ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ODOBESTI

Str. Libertatii nr.113, 625300, Odobesti, Vrancea, Roménia

Tel. 40.237.675224; 40.237.675522; Fax 40.237.676590

HOTARAREA Nr.31
din 5 martie 2014
privind: modificarea i completarea Statutului Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitara ,,Vranceaqua”

Consiliul Local Odobesti, judetul Vrancea, intrunit in sedinta de indata;

- vaiziind Hotarérile Consiliul Local al Comunei Gologanu nr. 1 gi 2
din 6.01.2014, Hotdrarile Consiliul Local al Comunei Urechesti nr. 1 si 2
din 6.01.2014, Hotérarile Consiliul Local al Comunei Dumbraveni nr. 1 si 2
din 6.01.2014 si Hotarérile Consiliul Local al Comunei Cirligele nr. 10 si
IT din 30.01.2014 prin care aceste unitati administrative adera la Asociatia
de Dezvoltare Intercomunitard ,,Vranceaqua” si deleaga gestiunea serviciului
de alimentare cu apd si de canalizare catre SC Compania de Utilitati Publice
S.A. Focsani ;

- vizind raportul de specialitate al Compartimentului Juridic, privind
modificarea §i completarea Statutului  Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara ,,Vranceaqua” ;

- avind in vedere prevederile art. 3 din Hotardrea Guvernului
Roméniei nr. 855/2008 pentru aprobarea actului constitutiv-cadru si a
statutului-cadru ale asociatiilor de dezvoltare intercomunitard cu obiect de
activitate serviciile de utilitati publice;

- avind in vedere prevederile art. 13 din Statutul Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitara ,,Vranceaqua”

- tinAnd cont de prevederile Legii nr. 51/2006 privind serviciile
comunitare de utilitati publice cu modificarile si completarile ulterioare si ale
Legii nr. 241/2006 privind serviciului de alimentare cu apa si de canalizare cu
modificarile si completérile ulterioare;

- in temeiul dispozitiilor art. 11, alin. (1) si (2) si ale art. 36, alin. (7),
lit. ¢) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd si locald cu
modificarile si completarile ulterioare;

- in baza art. 45, alin.(2), lit.f), a art. 115, alin. (1), lit. b) din Legea
administratier publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare,

HOTARASTE:



Art. 1. Acceptarea in cadrul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari
Vranceaqua, 1n calitate de asociati, a urmatoarelor unitati administrative:

- UAT Comuna Gologanu prin Consiliul Local al Comunei Gologanu

- UAT Comuna Urechesti prin Consiliul Local al Comunei Urechesti

- UAT Comuna Dumbraveni prin Consiliul Local al Comunei Dumbriveni
- UAT Comuna Cirligele prin Consiliul Local al Comunei Cirligele

Art. 2. Aprobarea modificarii Statutului Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitard Vranceaqua, prin Actul aditional nr.3, previzut in anexa
care face parte integranta din prezenta hotérére .

Art. 3. Imputernicirea domnului Daniel Nicolas, primarul orasului
Odobesti, cetdtean roman, niscut la data de 11.05.1972 in comuna Stejaru,
judetul Tulcea, domiciliat in Odobesti, str. Pict. Grigorescu nr.2, posesor al
C.I. Seria VN, nr. 530140 eliberat de SPCLEP Odobesti la data de
20.02.2014, pentru a vota in cadrul Adunarii Generale a Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitard ,,Vranceaqua”, in sensul art. 1 si pentru a semna
Statutul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,,Vranceaqua”, cuprinzand
modificarile aduse prin prezenta hotéarére.

Art. 4 Imputernicirea domnului Hingulesteanu Costelus, cetitean
romén, nascut la data de 19.10.1974 in municipiul Focsani, domiciliat in
municipiul Focsani Str. Bradului nr. 1, posesor al C.I. seria VN nr. 201150,
eliberat de SPCLEP Focsani la data de 6.12.2004, sa indeplineasca
procedurile prevazute de lege pentru inregistrarea modificarilor aduse
Statutului Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari ,,Vranceaqua”.

Art. § Prevederile prezentei hotarari vor fi comunicate celor interesati
de secretarul orasului Odobesti.
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ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL ODOBESTI

ANEXA
la Hotiararea C.L. Odobesti
nr.31 din 05.03.2014

Actul Aditional nr. 3
la Statutul Asociatiei VRANCEAQUA

ASOCIATII:

1. Judetul Vrancea, prin Consiliul Judetean Vrancea, cu sediul in
Focsani, str. Dimitrie Cantemir nr. 1, judetul Vrancea, cod .620098,
reprezentat de dl. Marian Oprisan, in calitate de presedinte al Consiliului
Judetean Vrancea, 1egal imputernicit in acest scop prin Hotirarea
Consiliului Judetean nr. R RS

2. Municipiul Foesani, prin Consiliul Local al municipiului Focsani, cu
sediul in Focsani, str. Dimitrie Cantemir nr. 1 bis, judetul Vrancea, cod
620098, reprezentat de dl. Decebal Bacinschi, in calitate de primar, legal
imputernicit in acest scop prin llotararea Consiliului  Local al
municipiului Focsani nr.. R

3. Municipiul Adjud, prin Consiliul Local al municipiului Adjud, cu
sediul in Adjud, str. Vasile Alecsandri nr.7, judetul Vrancea, cod 625100
reprezentat de dl. Armencea Constantin, in calitate de primar, legal
imputernicit in acest scop prm Hotéararea Consiliului Local al
municipiului Adjud nr.. s

4. Orasul Panciu, prin Consiliul Local al orasului Panciu, cu sediul in
Panciu, str. Titu Maiorescu nr.7, judetul Vrancea, cod 625400,
reprezentat de Iulian Nica, in calitate de primar cu delegatie, legal
imputernicit in acest scop prin Hotararea Consiliului Local al orasului
Panciu nr.. I

5. Orasul Odobesti, prin Consiliul Local al orasului Odobesti, cu sediul
in Odobesti, str. Libertatii, nr.113 judetul Vrancea, cod 625300,
reprezentat de dl. Daniel Nicolas, in calitate de primar, legal imputernicit
in acest scop prin Hotdrarea Consiliului Local al orasului Odobesti nr.
31/05.03.2014;



6. Orasul Marasesti, prin Consiliul Local al orasului Marisesti, cu sediul
in Maragesti, str. Maresal lon Antonescu nr.1, judetul Vrancea, cod
625200, reprezentat de dl.Chitic Valerica Dorel, in calitate de primar,
legal imputernicit in acest scop prm Hotérarea Consiliului Local al
orasului Marasesti nr.

7. Comuna Cimpineanca, prin Consiliul Local al comunei Cimpineanca,
cu sediul in Cimpineanca, judetul Vrancea, cod 627055, reprezentat de dl.
Stefan Paraschiv, in calitate de primar, legal imputernicit in acest scop
prin  Hotararea Consiliului Local al comunei Cimpineanca

8. Comuna Golesti, prin Consiliul Local al comunei Golesti, cu sediul in
Golesti, judetul Vrancea, cod.627150, reprezentat de dl. Alexandru Zar,
in calitate de primar, legal Tmputernicit in acest qcop prin Hotédrarea
Consiliului Local al comunei Golesti nr.. e

9. Comuna Homocea, prin Consiliul Local al comunei Homocea, cu
sediul in Homocea, judetul Vrancea, cod.627175 reprezentat de dl.
Neculai lonescu, in calitate de primar, legal imputernicit in acest scop
prin Hotararea Consiliului Local al comunei Homocea nr.. p—

10. Comuna Gologanu, prin Consiliul Local al comunei Gologanu , cu
sediul in Gologanu , str. Tineretii nr.9 , judetul Vrancea, cod 6272006,
reprezentat de Robu Dumitru, in calitate de primar, legal imputernicit in
acest scop prin Hotardrea Consiliului Local al comunei Gologanu nr. |
din 6.01.2014 ;

11. Comuna Dumbriveni, prin Consiliul Local al comunei Dumbravent,
cu sediul Tn Dumbréaveni, judetul Vrancea, cod 627105, reprezentat de dl.
Tilvar Valentin, in calitate de primar, legal imputernicit Tn acest scop prin
Hotararea Consiliului Local al comunei Dumbriveni nr. 1 din 6.01.2014 ;

12. Comuna Urechesti, prin Consiliul Local al comunei Urechesti, cu
sediul in Urechesti, judetul Vrancea, cod 627385, reprezentat de dl.
Bratosin Nistor, in calitate de primar, legal imputernicit in acest scop prin
Hotéréarea Consiliului Local al comunei Urechesti nr. 1 din 6.01.2014 ;

13. Comuna Cirligele , prin Consiliul Local al comunei Cirligele, cu
sediul in Cirligele, judeful Vrancea, cod 627065, reprezentat de dl.
Moscu Stefan, in calitate de primar, legal imputernicit in acest scop prin
Hotararea Consiliului Local al comunei Cirligele nr 10 din 30.01.2014 ;

denumiti colectiv Asociatii si individual Asociatul,



ne exprimam vointa de a coopera si de a ne asocia in conformitate cu
prevederile Legii administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata,
cu modificarile i completarile ulterioare, ale Legii serviciilor comunitare
de utilitati publice nr. 51/2006, cu modificirile si completarile ulterioare,
ale Legii serviciului de alimentare cu apa si de canalizare nr. 241/2006,
cu modificarile si completarile ulterioare, si ale Ordonantei Guvernului
nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobatd cu modificiri sl
completdri prin Legea nr. 246/2005, in cadrul Asociatiet" Vranceaqua"
(denumitd in continuare Asociatia), persoana juridicd de drept privat, cu
statut de utilitate publicd, in scopurile prevazute la art. 4 din prezentul
Statut.

CAPITOLUL 1
Denumirea, sediul si durata Asociatiei

Art. 1. Denumirea asociatici este Asociatia "Vranceaqua", conform
dovezii privind disponibilitatea denumirii nr. 65071 din 28.08.2008,
cliberata de Ministerul Justitiei. Asociatia va avea stampild si insemne
proprit.

Art. 2. (1) Sediul Asociatiei este in Romania, judetul Vrancea, municipiul
Focsani, str. Simion Barnutiu nr. 7.

(2) Sediul Asociatiei va putea fi mutat in orice alt loc aflat pe raza
unitatilor administrativ-teritoriale membre, in baza unei hotirdri a
adundrii generale a Asociatiei sau a Consiliului Director, conform
prezentului Statut.

Art. 3. Asociatia este constituita pe o duratd nedeterminata, incepand cu
data inscrierii sale in Registrul asociatiilor i fundatiilor.

CAPITOLUL I
Scopul si obiectivele Asociatiei

Art. 4.(1) Asociatia se constituie in scopul reglementarii, infiin(arii,
organizarii, finantarii, exploatarii, monitorizarii si gestionarii in comun a
serviciului de alimentare cu apa si de canalizare (denumit in continuare
Serviciul) pe raza de competenta a unitatilor administrativ-teritoriale
membre (denumitd in continuare aria Serviciului), precum si realizarea in
comun a unor proiecte de investitii publice de interes zonal sau regional,
destinate Infiin{arii, modernizarii si/sau dezvoltarii, dupa caz, a sistemelor
de utilitati publice aferente Serviciului, pe baza strategiei de dezvoltare a
Serviciului (denumita in continuare strategia de dezvoltare);

(2) Asociatii declard ca interesul comun ce sti la baza constituirii
Asociatiei este interesul general al locuitorilor de pe raza unitatilor
administrativ-teritoriale  membre  pentru  imbunatitirea  calitatii
Serviciului, in conditiile unor tarife care sd respecte limitele de
suportabilitate ale populatiei si principiul "poluatorul pliteste", atingerea
si respectarea standardelor europene privind protectia mediului, precum si



cresterea capacitaii de atragere a fondurilor pentru finantarea investitiilor
necesare in infrastructura tehnico edilitard aferentd Serviciului.

(3) Modalitatea de gestiune a Serviciului va fi gestiunea delegati, care se
va realiza in baza unui Contract de Delegare a gestiunii (denumit in
continuare Contractul de Delegare) atribuit direct, conform prevederilor
art. 31' din Legea nr. 51/2006, cu modificarile si completarile ulterioare,
si ale art. 21" din Legea nr. 241/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare, unui Operator Regional, astfel cum este acesta definit de art. 2
lit. g") din Legea nr. 51/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, al
cdrui capital social va fi detinut integral de unitati administrativ-teritoriale
membre ale Asociatiei (denumit in continuare Operatorul).

Art. 5.(1) Obiectivele Asociatiei sunt urmatoarele:
a) sa incheie Contractul de Delegare cu Operatorul, previzut la art.
18 alin. (2) lit. a) din prezentul Statut, in numele si pe seama
asociatilor, care vor avea impreund calitatea de delegatar, conform
art. 30 din Legea nr. 51/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare;
b) séd exercite drepturile specifice de control si informare privind
Operatorul, conform prezentului Statut si Actului Constitutiv al
acestuia,
¢) sd constituie interfata pentru discutii si sa fie un partener activ
pentru autoritdtile administratiei publice locale in ceea ce priveste
aspectele de dezvoltare si de gestiune a Serviciului, in scopul de a
coordona politicile si actiunile de interes intercomunitar;
d) sa aprobe strategia de dezvoltare a Serviciului;
e) sa monitorizeze derularea proiectelor de investitii in infrastructura
tehnico-edilitara aferenta Serviciului;
f) sa monitorizeze executarea Contractului de Delegare si sa
informeze regulat asociatii despre aceasta;
g) sa identifice $i sa propund orice actiuni vizand realizarea
obiectivelor Asociatilor n legdtura cu Serviciul:

1. asigurarea unei politici tarifare echilibrate care sa asigure, pe
de o parte, sursele necesare pentru operare, dezvoltare,
modernizare si/sau baza-suport a contractdrii de credite
rambursabile ori partial rambursabile, iar, pe de alta parte, sa
nu se depaseasca limitele de suportabilitate ale populatiei;

2. aplicarea principiului solidaritatii;

3. implementarea si aplicarea permanentd a principiului
"poluatorul plateste"; ,

4. cresterea progresiva a nivelului de acoperire al Serviciului;

5. buna prestare din punct de vedere tehnic a Serviciului si
gestiunea administrativa si comerciala eficientd a acestuia;

6. mentinerea calitatii tehnice si intretinerea eficientd a
echipamentelor si lucrarilor legate de Serviciu;

7. buna gestiune a resurselor umane;



h) sd acorde sprijin asociatilor si Operatorului in vederea obtinerii
resurselor financiare necesare implementarii strategiei de dezvoltare.
(2) Pentru realizarea obiectivelor Asociatiei, prin prezentul Statut
asociatii mandateazd Asociatia, conform art. 10 alin. (5) din Legea nr.
5172006, cu modificarile si completarile ulterioare, sa exercite in numele
$i pe seama lor urmatoarele drepturi si obligatii legate de Serviciu:
a) elaborarea si aprobarea strategiei de dezvoltare, a programelor de
reabilitare, extindere si modernizare a sistemelor de utilitati publice
existente, a programelor de infiintare a unor noi sisteme, precum si a
programelor de protectie a mediului;
b) coordonarea proiectarii §i executiei lucrarilor tehnico-edilitare, in
scopul realizdrii acestora intr-o conceptie unitard si corelatd cu
programele de dezvoltare economico-sociald a localitatilor, de
amenajare a teritoriului, urbanism si mediu;
¢) urmarirea, monitorizarea si raportarea indicatorilor de performanta
ai Serviciului, stabiliti prin Contractul de Delegare a gestiunii in
vederea asigurdrii gestionarii i administrarii Serviciului de citre
Operator pe criterii de eficientd economicd si manageriald si
aplicarea masurilor corective §i a penalititilor previzute de
Contractul de Delegare, in situatia in care Operatorul nu respecta
nivelul indicatorilor de performanta si eficientd la care s-a obligat si
nu asigurd continuitatea Serviciului;
d) consultarea asociatiilor de utilizatori in vederea stabilirii
politicilor si strategiilor locale §i a modalitatilor de organizare si
functionare a Serviciului;
e) medierea conflictelor dintre utilizatori i Operator, la cererea
uneia dintre parti;
f) monitorizarea si controlul modului de respectare a obligatiilor si
responsabilitatilor asumate de Operator prin Contractul de Delegare
cu privire la:

(i) modul de respectare si de findeplinire a obligatiilor
contractuale asumate de Operator, in special respectarea
indicatorilor de performanta, inclusiv in relatia cu
utilizatorii;

(ii) modul de administrare, exploatare, conservare si mentinere
in functiune, dezvoltare sau modernizare a sistemelor de
utilitati publice, mai ales exploatarea eficienta si in conditii
de sigurantd a sistemelor de utilitati publice sau a altor
bunuri apartindnd patrimoniului public si/sau privat al
asociatilor, afectate Serviciului;

(iii) asigurarea protectiei mediului si a domeniului public;

(iv) asigurarea protectiei utilizatorilor;

g) solicitarca de informatii cu privire la nivelul si calitatea
Serviciului furnizat/prestat §i cu privire la modul de intretinere,
exploatare i administrare a bunurilor din proprietatea publici sau
privata a asociatilor, incredintate pentru realizarea Serviciului;



Art.

h) invitarea Operatorului pentru audieri, in vederea concilierii
diferendelor apdrute in relatia cu utilizatorii Serviciului:

i) stabilirea unei politici tarifare coerente la nivelul intregii arii a
delegdrii prevazute in Contractul de Delegare;

j) aprobarea, de la data la care asociatii hotarisc trecerea la un sistem
de tarif unic, a modulului de formare si a stabilirii preturilor si
tarifelor, respectiv ajustarea si modificarea preturilor si tarifelor
propuse de Operator:;

k) monitorizarea respectdrii angajamentelor asumate de citre
delegatar fata de Operator prin clauzele contractuale stabilite prin
Contractul de Delegare a gestiunii Serviciului;

I) elaborarea si aprobarea caietului de sarcini si a regulamentului
Serviciului, consolidat si armonizat pentru intreaga aric a
Serviciului;

m) pastrarea, in conditiile legii, a confidentialitatii datelor si
informatiilor economico-financiare privind activitatea Operatorului,
altele decat cele de interes public.

CAPITOLUL 111
Patrimoniul Asociatiei

6.(1) Patrimoniul Asociatiei este compus din bunurile si resursele

proprii, necesare acoperirii cheltuielilor de organizare si functionare si
desfasurarit activitatilor proprii, pe de o parte, si din dreptul de folosinta
gratuitd asupra unor bunuri din domeniul public sau privat al asociatilor,
acordat sau ce va fi acordat Asociatiei de cétre asociati.
(2) Patrimoniul initial al Asociatiei este de 18.000 Lei, constituit din
contributia in numerar a asociatilor, dupa cum urmeazi:

Art.

Consiliul Judetean Vrancea 2.000 Lei;

Consiliul Local al municipiului Focsani 2.000 Lei;
Consiliul Local al municipiului Adjud 2.000 Lei;
Consiliul Local al oragului Panciu 2.000 Lei:
Consiliul Local al oragului Odobesti 2.000 Lei;
Consiliul Local al oragului Marasesti 2.000 Lei;
Consiliul Local al comunei Cimpineanca 2.000 Lei;
Consiliul Local al comunei Golesti 2.000 Lei;
Consiliul Local al comunei Homocea 2.000 Lei.

7. Sursele de venit ale Asociatiei sunt urmatoarele:

a) contributiile asociatilor la formarea patrimoniului initial,
cotizatiile asociatilor si alte contributii de la bugetele locale ale
acestora;

b) dobanzile rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile
legii;



¢) donatii, sponsorizari sau legate;
d) orice alte surse de venituri prevazute de lege sau de prezentul
Statut.

Art. 8. Asociatia nu are calitatea de operator §i nu va desfasura activitati
economice.

Art. 9. Asociatia are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile
financiare se Intocmesc §i se publicd in conformitate cu legislatia in
vigoare.

CAPITOLUL IV
Asociatii

Art. 10.Asociatii au urmatoarele drepturi:
a) sa aleaga si sd fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei,
prin reprezentantii lor in aceste organe;
b) sa participe la luarea hotdrdrilor care privesc activitatea
Asociatiei, conform prevederilor prezentului Statut;
¢) sa primeasca, la cerere, toate informatiile disponibile care privesc
activitatea Asociatiel.

Art. 11.Asociatii au urmatoarele obligatii:
a) sa respecte Statutul, Actul Constitutiv si hotararile organelor de
conducere ale Asociatiei;
b) sd plateascd cotizatia anuald, plata urmand sa se faca pana in
ultima zi lucrdtoare a fiecarui an. Cotizatia pentru primul an este
fixata prin prezentul Statut la suma de 18.000 lei/an (1500 Lei/luna).
Plata se poate face si in rate trimestriale la inceput de trimestru;
¢) sa promoveze si sd participe activ la actiunile desfasurate de
Asociatie;
d) sd participe, prin reprezentantii lor, la sedintele Adunarii Generale
a Asociatiet.

Art. 12.(1) Calitatea de asociat inceteazd in cazul retragerii sau excluderii
din Asociatie, conform prevederilor prezentului articol.

(2) Retragerea din Asociatie nu poate avea loc decat in situatia in care
asociatul respectiv se retrage unilateral din Contractul de Delegare. Daca
oricare dintre asociati doreste sa se retragd din Contractul de Delegare si,
respectiv, din Asociatie, acest asociat va notifica presedintelui Asociatiei
si celorlalti asociati intentia sa. Presedintele Asociatiei va convoca
Adunarea Generald a Asociatiei in cel mult 30 de zile de la data primirii
unei astfel de notificéari.

(3) Adunarea Generald a Asociatiei va analiza consecintele retragerii si
modificdrile care se impun la Actul Constitutiv al Operatorului caruia i s-
a atribuit direct Contractul de Delegare a gestiunii serviciului si/sau la



Contractul de Delegare (in special in ceea ce priveste investitiile),
conform prevederilor Contractului de Delegare, si va hotdri modificarea
corespunzatoare a prezentului Statut si a Actului Constitutiv al Asociatiei.
(4) In cazul in care un asociat nu aproba Contractul de Delegare ce
urmeaza sd fie incheiat cu Operatorul prevazut la art. 18 alin. (2) lit. a)
din prezentul Statut sau se retrage unilateral din Contractul de Delegare
dupd semnarea acestuia, indiferent ca retragerea are loc inainte sau dupa
intrarea in vigoare a Contractului de Delegare, acest asociat va fi exclus
din Asociatie.
Este asimilat refuzului de a delega gestiunea Serviciului si neadoptarea,
in doud sedinte consecutive ale autoritatii deliberative a respectivului
asociat, a hotarérii de aprobare a delegérii gestiunii Serviciului cétre
Operatorul prevazut la art. 18 alin. (2) lit. a) din alte motive decét un vot
negativ.
Adunarea Generala va hotari excluderea din Asociatie, va analiza
consecintele excluderii g1 modificarile ce se impun la Contractul de
Delegare (in special cu privire la investitii), conform prevederilor
acestuia, si va hotarl modificarea corespunzatoare a prezentului Statut si a
Actului Constitutiv al Asociatiei.
(5) Orice asociat care se retrage sau este exclus din Asociatie este obligat
sd plateasca:
a) sumele corespunzdtoare rambursdrii de catre Operator a
imprumuturilor  contractate  pentru  finantarea  dezvoltarii
(modernizare, reabilitare, bunuri noi, indiferent daca sunt extinderi
sau finlocuiri) infrastructurii aferente Serviciului respectivului
asociat, de care a beneficiat Tn perioada in care a fost membru al
Asociatiei, plus cheltuielile aferente acestor imprumuturi;
b) sumele corespunzdtoare investitillor de care a beneficiat in
perioada in care a fost membru al Asociatiei, altele decat cele
prevazute la lit. a);
¢) sumele previzute ca despagubiri in Contractul de Delegare.

Art. 13. Asociatia poate accepta noi membri, cu acordul tuturor
asociatilor exprimat prin hotarare a Consiliului Judetean sau Local si cu
incheierea unui act aditional la prezentul Statut, prin care noii membri
sunt mentionati in preambulul Statutului. Orice unitate administrativ-
teritoriala care devine membru al Asociatiei accepta in totalitate
prevederile prezentului Statut g$i  deleagd gestiunea Serviciului
Operatorulut, prin act aditional la Contractul de Delegare ce va fi semnat
de Asociatie in numele si pe seama unitdtii administrativ-teritoriale
respective.

CAPITOLUI
Organele Asociatiei

Adunarea Generald a Asociatiei



Art. 14.(1) Adunarea Generala este organul de conducere al Asociatiei,
format din toti reprezentantii asociatilor, desemnati prin hotarare a
autoritatilor deliberative ale acestora.

(2) Fiecare asociat va desemna un reprezentant ca membru in Adunarea
Generala a Asociatiei. Mandatul reprezentantilor este valabil de la data
numirii acestora pana la data revocirii/inlocuirii lor prin hotirarea
autoritatii deliberative a asociatului respectiv.

(3) Fiecare asociat va depune toate diligentele pentru a-si asigura
reprezentarea permanentd in cadrul Adundrii Generale a Asociatiei.

(4) Hotararile de numire/revocare/inlocuire a reprezentantilor vor fi
transmise in copie asociatilor i presedintelui Asociatiei in termen de 3
(trei) zile lucratoare de la data emiterii lor.

Art. 15. Sunt numiti in calitate de membri ai primei Aduniri Generale:

e dl Marian Oprigan, numit de Consiliul Judetean Vrancea;

e dl Decebal Bacinschi, numit de Consiliul Local al municipiului
Focsani;

e dl Constantin Armencea, numit de Consiliul Local al municipiului
Adjud;

e dl Ion Petre, numit de Consiliul Local al orasului Panciu;

e dlI Daniel Nicolas, numit de Consiliul Local al orasului Odobesti;

e dl Constantin Vlase, numit de Consiliul Local al orasului
Marasesti;

e dl Stefan Paraschiv, numit de Consiliul Local al comunei
Cimpineanca;

e dl Alexandru Zar, numit de Consiliul Local al comunei Golesti;

e dl Neculai lonescu, numit de Consiliul Local al comunei Homocea.

Art. 16. Adunarea Generala a Asociatiei alege dintre membrii sii
presedintele Asociatiei, care are atributiile prevazute in prezentul Statut si
care reprezintd Asociatia in raporturile cu tertii, cu exceptia situatiilor n
care se prevede expres altfel. Atributiile presedintelui Asociatiei sunt
urmatoarele:

o conduce sedintele Adunarii Generale;

e semneazd procesele-verbale ale sedintelor Adunarii Generale.

Art. 17. (1) Adunarea Generald a Asociatiei indeplineste atributiile care 1i
revin conform art. 21 alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000,
aprobatd cu modificdri $i completari prin Legea nr. 246/2005, precum gi
atributiile speciale prevazute de prezentul Statut, in exercitarea
competentelor privind Serviciul delegat conform mandatului incredintat
de catre asociati prin prezentul Statut, precum si drepturile speciale de
control asupra Operatorului prevdzut la art. 18 alin. (2) lit. a) din
prezentul Statut.



(2) Atributiile Adundrii Generale a Asociatiei cu privire la activitatea
proprie sunt:

a) stabilirea strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;

b) acordarea descarcarii de gestiune a membrilor Consiliului

Director pentru perioada incheiata, pe baza raportului de activitate

prezentat Adundrii Generale de Consiliul Director;

¢) aprobarea situatiilor financiare ale Asociatiei pentru exercitiul

financiar incheiat si a proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al

Asociatiei pentru urmatorul exercitiu financiar;

d) alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director;

e) alegerea si revocarea membrilor comisiei de cenzori si stabilirea

regulilor generale de organizare si functionare a comisiei de cenzori;

f) aprobarea organigramei si a politicii de personal a Asociatiei,

inclusiv a organizarii aparatului tehnic al Asociatiei;

g) aprobarea contractelor ce vor fi incheiate de Asociatie in nume

propriu, a caror valoare depaseste echivalentul in lei al sumei de

75.000 euro pentru contractele de servicii/ furnizare produse si

500.000 euro pentru contracte de lucrdri;

h) modificarea Actului Constitutiv gi a Statutului Asociatiei;

i) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei

bunurilor ramase dupa lichidare;

j) aprobarea primirii de noi membri in Asociatie, precum si a

retragerii si excluderii unor membri din Asociatie;

k) aprobarea cotizatiei anuale;

1) orice alte atributii prevazute de lege sau de prezentul Statut.
Acestea constituie clauze minimale care pot fi completate cu alte atributii.
(3) Atributiile Adunarii Generale a Asociatiei cu privire la exercitarea
mandatului acordat de asociati, conform art. 5 alin. (2), sunt:

a) aprobarea strategiei de dezvoltare, a programelor de reabilitare,

extindere s1 modernizare a sistemelor de utilitdti publice existente, a

programelor de infiintare a unor noi sisteme, precum §i a

programelor de protectic a mediului, elaborate si prezentate de

Consiliul Director al Asociatiei, conform art. 24 alin. (3) lit. a);

b) aprobarea masurilor propuse in rapoartele de monitorizare a

executdrii Contractului de Delegare, elaborate si prezentate de

Consiliul Director, conform art. 24 alin. (3) lit. g);

¢) aprobarea unei politici tarifare coerente la nivelul intregii arii a

Serviciului prevazute in Contractul de Delegare;

d) aprobarea stabilirii, ajustdrii si modificarii preturilor si tarifelor

propuse de Operator de la data la care asociatii hotardsc trecerea la

un sistem de tarif unic;

e) adoptarea de hotarari privind aplicarea masurilor corective §i a

penalitdtilor prevazute de Contractul de Delegare 1n situatia in care

Operatorul nu respectd nivelul indicatorilor de performanta;



f) aprobarea caietului de sarcini si a regulamentului Serviciului,
consolidat §i armonizat pentru intreaga arie a Serviciului, elaborate si
prezentate de Consiliul Director conform art. 24 alin. (3) lit. b).
(4) Adunarea Generald a Asociatiei adopts, de asemenea, orice hotirari in
exercitarea drepturilor speciale de informare si de control asupra
Operatorului, acordate Asociatiei conform art. 18 alin. (2) lit. a) pet. 4 din
prezentul Statut.

Art. 18.(1) In temeiul art. 17 alin. (3), Adunarea Generald a Asociatiei
hotaraste asupra aspectelor legate de obiectivele Asociatiei, avand in
vedere interesul comun al asociatilor, in special:

a) Operatorul;

b) Strategia de dezvoltare;

¢) Politica tarifara;

d) Contractul de Delegare.
(2) In legatura cu acestea, asociatii convin:

a) Operatorul

1. Operatorul, infiinfat potrivit art. 31' din Legea nr. 51/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare, va fi o societate comerciala
infiintatd in una dintre formele prevazute de legislatia privind societitile
comerciale, avind ca actionari/asociati toate sau o parte din unititile
administrativ-teritoriale membre ale Asociatiei.
2. Operatorul va avea ca obiect principal de activitate furnizarea
Serviciului pentru asociati.
3. Asociatia va fi consultata cu privire la propunerile de modificare a
Actului  Constitutiv al Operatorului inainte de aprobarea acestora.
Autoritatile deliberative ale asociatilor care sunt in acelagi timp si
actionari/asociati ai operatorului vor respecta avizul Asociatiei.
4. In aplicarea prevederilor art. 31" alin. (2) lit. a) din Legea nr. 51/2006,
cu modificérile si completarile ulterioare, in vederea exercitirii de citre
Asociatie a controlului direct si a influentei dominante asupra deciziilor
strategice si/sau semnificative ale Operatorului, asociatii care sunt
actionari/asociati ai Operatorului acordd Asociatiei, potrivit prezentului
Statut, dreptul de a:
a) propune lista de persoane din randul carora Adunarea Generala a
operatorului are dreptul sd numeascd membrii Consiliului de
Administratie al Operatorului;
b) propune revocarea membrilor Consiliului de Administratie al
Operatorului;
¢) propune introducerea unei actiuni in justitie impotriva membrilor
Consiliului de Administratie al Operatorului pentru prejudiciile
aduse acestuia;



d) acorda avizul conform asupra regulamentului de organizare i

functionare al Operatorului inainte de aprobarea acestuia de citre

Consiliul de Administratie al societitii;

e) acorda avizul conform asupra programului de activitate Si

strategiei propuse de Consiliul de Administratie al societatii inainte

de aprobarea acestora de citre Adunarea Generala a Operatorului:

f) acorda avizul conform asupra propunerii de infiintare de filiale, cu

conditia ca obiectul principal de activitate al acestora si nu il

constituie captarea, tratarea si distributia apei (cod CAEN 3600) sau

colectarea si epurarea apelor uzate (cod CAEN 3700):

g) acorda avizul conform asupra constituirii altor fonduri decat

fondul de rezerva prevazut de legea societatilor comerciale si a celor

prevazute in  Contractul de Delegare, asupra destinatiei si

cuantumului acestora, necesar pentru ca Adunarea Generali a

Operatorului sa poatd lua o hotarare in acest domeniu;

h) aviza propunerile de modificare a Actului Constitutiv al

Operatorului inainte de adoptarea lor;

1) fi informatd, in aceeasi masurd ca oricare actionar/asociat al
Operatorului, despre activitatea acestuia.

b) Strategia de dezvoltare

1. Asociatia va asigura elaborarea si aprobarea strategiei de dezvoltare. Pe
baza strategiei de dezvoltare vor fi stabilite investitiile necesare atingerii
obiectivelor prevazute de aceastd strategie si prioritizarea acestora,
precum si planul de implementare si analiza macro suportabilititii.
Planurile de investitii vor fi actualizate periodic, tinind seama de strategia
de dezvoltare.

2. Sursele de finantare a investitiilor pot fi fonduri nerambursabile
acordate de Uniunea Europeana sau de institutii financiare, fonduri de la
bugetul de stat sau de la bugetele locale ale asociatilor, fondurile proprii
sau atrase ale Operatorului.

3. Listele de investitii prioritare si planurile de finantare a acestora vor fi
discutate in sedintele Adunarii Generale a Asociatiei si aprobate de
autoritatile deliberative ale asociatilor beneficiari ai investitiilor
(proprietarii bunurilor rezultate in urma investitiilor), precum si ale
asociafilor deserviti de bunurile rezultate In urma investitiilor. Acestea
vor fi anexate la Contractul de Delegare si fac parte integrantd din acesta.
4. Studiile de fezabilitate aferente listelor de investitii vor fi supuse
avizului consultativ al Asociatiei inainte de a fi aprobate de autorititile
deliberative ale Asociatilor beneficiari ai investitiilor (proprietarii
bunurilor rezultate in urma investitiilor).

c¢) Politica tarifara



1. Fiecare autoritate deliberativa a asociatilor va aproba tarifele care vor fi
aplicate de Operator pentru furnizarea Serviciului aflat in competenta
acesteia, conform politicii tarifare stabilite de Asociatie si dupa consultari
prealabile in cadrul acesteia. Tarifele vor fi stabilite, ajustate si modificate
conform legislatiei in vigoare.

2. De indata ce asociatii vor hotari trecerea la un sistem de tarif unic in
cadrul Contractului de Delegare, Asociatia va avea atributia de a aproba
stabilirea, ajustarea si modificarea acestui tarif unic, in numele si pe
seama acestora.

d) Contractul de Delegare a gestiunii Serviciului

1. Contractul de Delegare va fi semnat, pe de o parte, de Asociatie, in
numele §i pe seama asociatilor care vor avea impreund calitatea de
delegatar, si, pe de alta parte, de Operator.

2. Prin Contractul de Delegare Asociatia, in numele si pe seama
asociatilor, va conferi Operatorului dreptul exclusiv de a furniza Serviciul
ca serviciu comunitar de utilititi publice pe raza lor de competentid
teritoriald, precum si concesiunea exclusiva asupra bunurilor publice, care
constituie sistemele de alimentare cu apa si de canalizare aferente
Serviciului. Operatorul va fi responsabil de implementarea programelor
de investitii, va intretine, moderniza, reabilita si extinde sistemele de
alimentare cu apa si de canalizare §i va gestiona Serviciul pe riscul si
raspunderea sa, conform dispozitillor Contractului de Delegare.
Realizarea acestor responsabilitdti se face prin indicatori de performanta
care pot monitoriza implementarea sistemului.

3. Asociatia va monitoriza indeplinirea de catre Operator a obligatiilor ce
i1 incumba in temeiul Contractului de Delegare.

4. Asociatia, in temeiul mandatului conferit de asociati prin prezentul
Statut, va exercita Tn numele g1 pe seama acestora drepturile si obligatiile
contractuale care le revin in calitate de delegatar.

Art. 19. Reprezentantii in Adunarea Generald sunt rdspunzatori pentru
activitatea lor in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 20.(1) Adunarea Generald a Asociatiei va {1 convocatd cel putin o
data la 3 (trei) luni), ori de cdte ori este necesar, de céitre presedintele
Asociatiel sau de un numar de cel putin 3 membri.

(2) Convocarea va fi transmisa prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin
5 (cinci) zile lucrdtoare inainte de data sedintei i va cuprinde data, ora,
locul $i ordinea de zi ale sedintei.

(3) Participantii la gsedintele Adunarii Generale vor fi reprezentantii
numiti de autoritatile deliberative ale asociatilor. In functie de problemele
inscrise pe ordinea de zi a sedintei, convocarea va fi trimisd numai
reprezentantilor asociatilor care au dreptul sa participe si sd voteze cu



privire la luarea respectivelor hotéréari conform prevederilor prezentului
Statut.

(4) Sedintele Adundrii Generale a Asociatiei vor fi conduse de
presedintele Asociatiei sau, in absenta acestuia (inclusiv in cazul in care
asociatul al carui reprezentant este presedintele Asociatiei nu participd la
sedinta deoarece nu este asociat implicat), de persoana desemnati de
Adunarea Generala dintre membrii sai.

(5) Adunarea Generald va alege dintre participantii la sedintd un secretar,
care va redacta procesul-verbal al sedintei.

(6) Procesul-verbal este semnat de presedinte si de secretar. O copie a
procesului-verbal va fi transmisd, in termen de maximum 5 (cinci) zile
lucratoare de la data sedintei, fiecdrui asociat, indiferent daci
reprezentantul acestuia a fost sau nu prezent la sedinta.

(7) Hotaréarile Adunarii Generale a Asociatiei se consemneazi intr-un
registru de procese-verbale, care se pastreazi la sediul Asociatiei.

Art. 21.(1) Fiecare asociat, prin reprezentantul siu, are un vot egal in
Adunarea Generald a Asociatiei.

(2) Pentru luarea hotararilor care privesc numai anumiti asociati,
respectiv asociatii in competenta cdrora este organizat si functioneaza
Serviciul la data sedintei Adunarii Generale, asociatii beneficiari ai
investitiilor (proprietarii bunurilor rezultate in urma investitiilor), precum
s1 asociafii deserviti de bunurile rezultate in urma investitiilor, denumiti
in prezentul Statut asociati implicati, au dreptul de a participa si de a vota
in cadrul sedintei Adundrii Generale doar pe reprezentantii acestora.

(3) Pentru a fi valabile, hotérarile Adundrii Generale a Asociatiei adoptate
in exercitarea atributiilor prevazute la art. 17 alin. (2) lit. a)-h) si 1) se iau
in prezenta a % [trei pétrimi] din numarul asociatilor si cu majoritatea
voturilor asociatilor prezenti. Dacd la prima convocare cvorumul nu este
indeplinit, Adunarea Generala se convoaca pentru o dati ulterioara care
nu poate fi mai tarziu de 15 zile calendaristice de la data stabilitd pentru
prima convocare, iar la a doua convocare Adunarea Generala este valabil
intrunita indiferent de numarul de asociati prezenti.

(4) Pentru a fi valabile, hotararile Adunarii Generale a Asociatiei adoptate
in exercitarea atributiilor prevazute la art. 17 alin. (3) lit. b) si e) si la art.
17 alin. (4) se 1au in prezenta tuturor asociatilor/asociatilor implicati si cu
votul favorabil fie a cel putin jumatate din numarul asociatilor/asociatilor
implicafi, care insumeaza cel putin doud treimi din numarul total al
populatiei tuturor asociatilor/asociatilor implicati, fie a cel putin doua
treimi din numarul asociatilor/asociatilor implicati care insumeazi cel
putin jumitate din numdirul total al populatiei tuturor asociatilor/
asociatilor implicati.

Daci la prima convocare cvorumul nu este indeplinit, Adunarea Generala
se convoacd pentru o datd ulterioard care nu poate fi mai tirziu de 15 zile
calendaristice de la data stabilita pentru prima convocare, iar la a doua



convocare Adunarca Generald este valabil intrunitd indiferent de numirul
de membri prezenti.

() Pentru a fi valabile, hotararile Adunarii Generale a Asociatiei adoptate
in exercitarea atributiilor prevazute la art. 17 alin. (2) lit. i)-k) si art. 17
alin. (3) lit. a), ¢), d) si ) se iau 1n prezenta si cu votul favorabil al tuturor
asociatilor, cvorum gi majoritate obligatorii la orice convocare.

(6) In oricare dintre situatiile prevazute la alin. (3)-(5) de mai sus, daca o
hotarére a Adunarii Generale a Asociatiei priveste in mod direct Serviciul
propriu sau bunurile care apartin unui anumit asociat, nicio hotirare nu
poate fi luatd fara prezenta si votul favorabil al reprezentantului acestuia.
Pentru adoptarea hotararilor in exercitarea atributiei previzute de art. 17
alin. (3) lit. a) din prezentul Statut este necesar votul favorabil al
reprezentantului judetului, dacd acesta este membru al Asociatiei.

(7) in cazul in care reprezentantul unuia dintre asociati nu poate participa
la sedinta unei Adundri Generale la care a fost convocat, acesta poate fi
inlocuit de un alt reprezentat al unitatii administrativ teritoriale,
imputernicit in acest scop.

Art. 22.(1) Hotarérile Adunarii Generale luate in exercitarea atributiilor
prevazute la art. 17 alin. (2) lit. i)-k) si art. 17 alin. (3) lit. a), ¢), d) si f) nu
pot fi votate de reprezentantii asociatilor in Adunarea Generald a
Asociatiel decét in baza unui mandat special, acordat expres, in prealabil,
prin hotdrare a autoritatii deliberative a asociatului al carui reprezentant
este.

(2) Hotaréarile luate de Adunarea Generald a Asociatiei trebuie aduse la
cunostinta asociatilor in termen de cel mult 3 (trei) zile calendaristice de
la data sedintei. De asemenea, Asociatia este obligatd sd publice toate
hotarérile Adundrii Generale pe propria pagind de internet sau pe pagina
de internet a consiliului judetean.

(3) Asociatul care se considerda vdtamat intr-un drept al sau ori intr-un
interes legitim printr-o hotarare a Adunarii Generale a Asociatiei, dintre
cele luate in exercitarea atributiilor prevazute la art. 17 alin. (3) din
prezentul Statut, poate initia actiune 1n justitie, conform prevederilor
legale in vigoare.

(4) Adunarea Generald a Asociatiei poate delega Consiliului Director,
prin hotarare adoptatd in aceleasi conditii ca cele prevazute la art. 21 alin.
(3), atributia privind aprobarea schimbarii sediului Asociatiei.

Consiliul Director

Art. 23.(1) Consiliul Director este organul executiv de conducere al
Asociatiel, format din presedintele Asociatiei si incd 2 (doi) membri
numiti de Adunarea Generala, pe o perioada de 4 ani. Componenta
Consiliului Director va asigura cat mai bine reprezentativitatea in cadrul



acestui organ a tuturor asociatilor, utilizand principiul reprezentdrii prin
rotatie.

(2) Pregedintele Asociatiei este si presedinte al Consiliul Director.

(3) Membrii Consiliului Director sunt raspunzatori pentru activitatea lor,
in conformitate cu legislatia in vigoare,

Art. 24.(1) Consiliul Director asigura punerea in executare a hotararilor
Adundrii Generale si exercitd atributiile prevazute de prezentul Statut si
cele ce 1i vor fi delegate de Adunarea Generala.
(2) Consiliul Director exercitd urmitoarele atribufii privind activitatea
proprie a Asociatiei:
a) prezintd Adundrii Generale raportul de activitate pe perioada
anterioard, executia bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul
contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al exercitiului
financiar viitor si proiectul programelor Asociatiei;
b) propune cuantumul cotizatiei pentru anul urmdtor, care se va
include in proiectul de buget al Asociatiei, supus spre aprobare
Adunarii Generale;
¢) aproba actele juridice ce vor fi incheiate de Asociatie Tn nume
propriu, cu exceptia contractelor a caror valoare depaseste
echivalentul in lei al sumei de 75.000 euro pentru contractele de
servicii sau furnizare de produse si 500.000 de euro pentru
contractele de lucrari;
d) angajeazd personalul Asociatici, inclusiv membrii aparatului
tehnic, cu respectarea politicii de personal aprobate de Adunarea
Generala i tindnd cont de bugetul aprobat de Adunarea General:
e) in relatia cu Asociatii, monitorizeaza plata cotizatiei anuale de
catre acegtia la bugetul Asociatiei si decide masurile care urmeazi si
fie luate Tmpotriva asociatilor care nu si-au achitat cotizatia datorata
in termenul prevazut de prezentul Statut;
f) indeplineste orice alte atributii prevazute in Statut sau stabilite de
Adunarea Generala.
(3) Consiliul Director are urmdtoarele atributii cu privire la exercitarea
mandatului acordat de asociati, conform art. 5 alin. (2
a) asigurd claborarea strategiei de dezvoltare, utilizand principiul
planificarii strategice multianuale, a programelor de reabilitare,
extindere i modernizare a sistemelor de utilititi publice existente, a
programelor de infiintare a unor noi sisteme, inclusiv cu consultarea
operatorului, precum si a programelor de protectie a mediului, pe
care le supune spre aprobare Adunirii Generale a Asociatiei;
b) asigura elaborarea caietului de sarcini §i a regulamentului
Serviciului, consolidat ¢i armonizat pentru intreaga aric a
Serviciului, pe care le supune spre aprobare Adunarii Generale:
¢) asigura coordonarea proiectarii si executiei lucrarilor tehnico-
edilitare, in scopul realizarii acestora intr-o conceptie unitard Si



corelata cu programele de dezvoltare economico-sociali a
localitétilor, de amenajare a teritoriului, urbanism si mediu;
d) asigurd consultarea asociatiilor utilizatorilor in vederea stabilirii
politicilor si strategiilor locale si a modalititilor de organizare §i
functionare a Serviciului;
e) solicitd informatii cu privire la nivelul si calitatea Serviciului
furnizat/prestat si cu privire la modul de intretinere, exploatare si
administrare a bunurilor din proprietatea publicd sau privatd a
asociatilor, incredintate pentru realizarea Serviciului;
f) monitorizeaza §i controleaza modul de respectare a obligatiilor si
responsabilitatilor asumate de Operator prin Contractul de Delegare,
cu privire la;
(i) modul de respectare si de indeplinire a obligatiilor
contractuale asumate de Operator, in special respectarea
indicatorilor de performantd stabiliti prin Contractul de
Delegare, inclusiv in relatia cu utilizatorii;
(ii) gestionarea si administrarea Serviciului de citre Operator pe
criterii de eficienta economica si manageriala;
(iii) modul de administrare, exploatare, conservare si mentinere
in functiune, dezvoltare sau modernizare a sistemelor de utilitati
publice, mai ales exploatarea eficientd si in conditii de sigurants
a sistemelor de utilitdti publice sau a altor bunuri apartinind
patrimoniului public gi/sau privat al asociatilor, afectate
Serviciului;
(iv) asigurarea protectiei mediului i a domeniului public;
(v) asigurarea protectiei utilizatorilor, si in acest sens elaboreazi
rapoarte de monitorizare trimestriale pe care le prezintd
Adundrii Generale a Asociatiei;
g) asigurd medierea conflictelor dintre utilizatori si Operator, la
cererea uneia dintre parti;
h) invitda Operatorul pentru audieri, in vederea concilierii
diferendelor aparute in relatia cu utilizatorii.

Art. 25.(1) Pentru realizarea scopului §i obiectivelor sale, Asociatia va
constitui un aparat tehnic propriu.
(2) Aparatul tehnic va fi condus de un director executiv numit de
Consiliul Director. Membrii aparatului tehnic vor avea statut de salariati
ai Asociatiei.
(3) Din aparatul tehnic vor face parte cel putin urmatoarele persoane:
a) un secretar;
b) un contabil;
¢) unul sau mai multi consilieri juridici;
d) un numar suficient de specialisti pentru monitorizarea executirii
Contractului de Delegare, conform mandatului acordat Asociatiei
prin prezentul Statut.



(4) La calculul cuantumului propus al cotizatiei anuale, Consiliul Director
va lua in considerare sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de
functionare a aparatului tehnic al Asociatiei.

Art. 26.(1) Consiliul Director se intrunegte in sedinte, cel putin o dati pe
lund sau ori de céte ori este nevoie, la convocarea presedintelui
Asociatiel.

(2) Deciziile Consiliului Director se iau in prezenta si cu votul a cel putin
jumatate plus unu din numarul membrilor Consiliului Director.

(3) Consiliul Director va alege dintre participantii la sedintd un secretar,
care va redacta procesul-verbal al sedintei. Procesele-verbale se semneaza
de toti membrii Consiliului Director prezenti. Deciziile Consiliului
Director se consemneaza in registrul de procese-verbale, care se pastreaza
la sediul Asociatiei.

Controlul financiar intern al Asociatiei

Art. 27.(1) Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de o
comisie de cenzori formatd din minimum 3 membri numiti de Adunarea
Generala pentru o perioadd de 3 (trei) ani, cu posibilitatea prelungirii.

(2) Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori. Cel putin unul dintre
cenzori trebuie sd fie contabil autorizat sau expert contabil, in conditiile
legii.

(3) Comisia de cenzori isi poate elabora un regulament intern de
functionare.

(4) Comisia de cenzori are atributiile prevazute la art. 27* din Ordonanta
Guvernului nr. 26/2000, aprobata cu modificari gi completéri prin Legea
nr. 246/2005.

CAPITOLUL VI
Dizolvarea si lichidarea

Art. 28. Asociatia se dizolvi:
a) de drept;
b) prin hotararea instantei judecatoresti competente;
¢) prin hotararea Adunarii Generale.

Art. 29. Asociatia se dizolva de drept prin:

a) imposibilitatea realizérii scopului si obiectivelor pentru care a
fost constituitd, daca in termen de 3 (trei) luni de la constatarea
unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau a Consiliului
Director in conformitate cu prezentul Statut, daca aceastd situatie
dureaza mai mult de un an de la data la care Adunarea Generala
sau, dupd caz, Consiliul Director trebuia sa se constituie:



¢) reducerea numarului de asociati sub limita de 3, daci acesta nu a
fost completat in termenul legal prevazut in acest scop.

Art. 30. Asociatia se dizolva prin hotarirea instantei judecitoresti
competente cand:
a) scopul sau activitatea sa a devenit ilicitd sau contrard ordinii
publice;
b) realizarea scopului sdu este urmdaritd prin mijloace ilicite sau
contrare ordinii publice;
¢) asociatia urmdreste un alt scop decdt cel pentru care s-a
constituit;
d) asociatia a devenit insolvabila.

Art. 31.(1) Lichidarea Asociatiei se va face in conditiile prevazute de
legislatia privind asociatiile.

(2) Bunurile Asociatiei ramase in urma lichidarii vor fi transmise citre
persoane juridice de drept privat sau de drept public cu scop identic sau
asemandtor, conform hotararii Adunarii Generale sau a instantei
judecatoresti competente.

Art. 32.(1) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie sid ceara
radierea Asociatiei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

(2) Asociatia 1si inceteaza existenta la data radierii ei din Registrul
asociatiilor si fundatiilor.

CAPITOLUL vII
Dispozitii finale

Art. 33.(1) Prezentul Statut poate fi modificat doar prin acte aditionale
semnate de reprezentantii tuturor asociatilor, special imputerniciti in acest
scop.

(2) Prezentul Statut este guvernat de legea romana. In situatia in care
intervin modificari ale legislatiei in domeniu, prezentul Statut va fi
modificat in conformitate cu noile prevederi.

(3) Toate disputele ndscute din sau in legaturd cu acest Statut, inclusiv
orice problema privind interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia,
care nu pot fi rezolvate pe cale amiabila, vor fi deduse spre solutionare
instantelor judecdtoresti competente.

Prezentul Statut a fost semnat in... (...) exemplare originale, astazi, data
autentificdrii sale.

ASOCIATII:

Judetul Vrancea,
Prin presedintele Consiliului Judetean Vrancea dl. Marian Oprisan



