
                                                               ANUNT  

Primaria oras Odobesti, organizeaza, in conformitate cu prevederile Hotararii 

Guvernului nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea 

principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant 

corespunzator functiilor contractuale din sectorul bugetar platit din fonduri publice 

modificata si completata prin H.G. nr.1027/2014, concurs de ocupare a unor   

functii contractuale de executie vacante, dupa cum urmeaza: 

 

I. Serviciul Buget-Finante  -  Compartiment buget contabilitate 

  - 1 post inspector de specialitate, debutant. 

2. Biroul Dezvoltare Urbana – Compartiment dezvoltare urbana, achizitii 

publice si investitii 

  

- 1 post inspector de specialitate, debutant. 

3. Compartiment informare turistica 

- 1 post inspector de specialitate, gradul I ; 

- 1 post inspector de specialitate, debutant. 

  

I. CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS  
  

A. Conditii generale: 

  

Candidatii trebuie sa  indeplineasca conditiile prevazute de art.3 din Anexa 1  

Regulamentul-cadru al Hotararii Guvernului nr.286/2011, privind stabilirea 

principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant 

corespunzator functiilor contractuale din sectorul bugetar platit din fonduri publice 

modificata si completata prin H.G. nr.1027/2014. 

a) sa aiba cetatenia romana, cetatenia altor state membre ale Uniunii Europene sau 

a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania; 

b) sa cunoasca limba romana scris si vorbit; 

c) sa aiba varsta de minim 18 ani impliniti; 

d) sa aiba capacitate deplina de exercitiu; 

e) sa aiba o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, 

atestata  pe baza de adeverinta medicala eliberata de medicul de familie sau de 

unitatile sanitare abilitate; 

f) sa indeplineasca conditiile de studii  prevazute de lege pentru functia 

contractuala; 

g) sa indeplineasca conditiile specifice pentru ocuparea functiei contractuale; 



h) nu a fost condamnat pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra 

statului sau contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care 

impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei 

infractiuni savarsite cu intentie, care ar face incompatibil cu exercitarea functiei, cu 

exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea; 

  

B. Conditii specifice: 

  

- pentru functia contractuala de executie  vacanta de inspector de specialitate,  

debutant –Compartiment buget contabilitate- Serviciul Buget Finante, pot 

candida absolventi ai invatamantului superior de lunga durata cu diploma de 

licenta sau echivalenta, in domeniul economie, finante; 

 

- pentru functia contractuala de executie vacanta de inspector de specialitate, 

debutant - Biroul Dezvoltare Urbana – Compartiment dezvoltare urbana, 

achizitii publice si investitii, pot candida absolventi ai invatamantului superior de 

lunga durata, cu diploma de licenta sau echivalenta, in domeniul urbanism, 

inginerie geodezica. 

 

- pentru functia contractuala de executie vacanta de inspector de specialitate, 

gradul I- Compartiment Informare Turistica, pot candida absolventi ai 

invatamantului superior de lunga durata cu diploma de licenta sau echivalenta, in 

domeniul stiinte ale comunicarii, cu vechime minima de 3 ani in specialitatea 

studiilor abslovite. 

 

- pentru functia contractuala de executie vacanta de inspector de specialitate, 

debutant- Compartiment Informare Turistica, pot candida absolventi ai 

invatamantului superior de lunga durata cu diploma de licenta sau echivalenta. 

 

II. CALENDARUL  DE DESFASURARE A CONCURSULUI :  

  

Pentru functiile contractuale de executie de inspector de specialitate, gradul I si 

debutant din cadrul Compartimentului Informare Turistica, concursul va avea 

loc in data de  14 septembrie 2015, ora 10,oo proba scrisa si in data de 16 

septembrie 2015, ora 10,oo interviul. 

 

Pentru functia contractuala de executie inspector de specialitate, debutant –

Compartiment buget contabilitate- Serviciul Buget Finante, concursul va avea 

loc in data de 18 septembrie 2015, ora 10,00 proba scrisa si in data de 21 

septembrie  2015, ora 10,00 interviul. 

 

Pentru functia contractuala de executie inspector de specialitate, debutant - 

Biroul Dezvoltare Urbana – Compartiment dezvoltare urbana, achizitii 

publice si investitii, concursul va avea loc in data de 22 septembrie 2015, ora 

10,00 proba scrisa si in data de 24 septembrie  2015, ora 10,00 interviul. 



Concursurile se vor desfasura la sediul Primariei oras Odobesti, str. Libertatii, 

nr.113, judetul Vrancea. 

Dosarele de concurs se depun, la sediul Primariei oras Odobesti, pana la data de 03 

septembrie 2015. 

Dosarele de inscriere la concurs trebuie sa contina in mod obligatoriu urmatoarele 

documente: 

a) cerere de inscriere la concurs; 

b) copia actului de identitate; 

c) copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor 

specializari; 

d) copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in 

munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei; 

e) cazierul judiciar; 

f) adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata  cu cel 

mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al 

candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate; 
g) curriculum vitae. 

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele 

originale, in vederea certificarii pentru conformitatea cu originalul. 

  

Relatii suplimentare si bibliografia pot fi obtinute la sediul institutiei, 

Compartiment resurse umane, precum si la tel.0237/675224, interior 221.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BIBLIOGRAFIA  

-pentru functia de Inspector de specialitate, debutant, din cadrul 

Compartimentului buget contabilitate- Serviciul Buget Finante  

1. Legea nr. 215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare;  

2. Legea nr. 477/2004  cu privire la codul de conduită a personalului contractual; 

3. O.M.F.nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind 

angajarea, lichidarea, ordonanţarea şi plata cheltuielilor instituţiilor publice, 

precum şi organizarea, evidenţa şi raportarea angajamentelor bugetare şi legale; 

4. O.G. nr.119/1999 republicata privind controlul intern şi controlul financiar 

preventiv; 

5. Legea contabilitatii nr.82/1991, republicata cu modificarile si completarile 

ulterioare; 

6. Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si 

completarile ulterioare; 

7. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu 

modificarile si completarile ulterioare. 

BIBLIOGRAFIA  

- pentru functia de  Inspector de specialitate, debutant, din cadrul 

Compartimentului dezvoltare urbana, achizitii publice si investitii - Biroul 

Dezvoltare Urbana 

 

1. Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

2. Legea nr. 477/2004  cu privire la codul de conduită a personalului contractual; 

3.Legea nr. 50/1991 – republicată, privind autorizarea executarii constructiilor si 

unle masuri pentru realizarea locuintelor; 

4. Legea nr. 350/2001- modificat şi republicat – privind  amenajarea teritoriului şi 

urbanismul. 

5. HOTĂRÂRE nr. 525 din 27 iunie 1996 (*republicată*) pentru aprobarea 
Regulamentului general de urbanism  

6. LEGE nr. 10 din 18 ianuarie 1995 privind calitatea în construcţii  



 

 

 

 

 

 

BIBLIOGRAFIA  

-- pentru functia de  Inspector de specialitate, debutant, din cadrul 

Compartimentului Informare Turistica 

1. Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu 

modificarile si completarile ulterioare; 

2. Legea 477/2004 -privind codul de conduita al personalului contractual din 

autoritatile si institutiile publice; 

3. Ordonanta Guvernului nr.58/1998, privind organizarea si desfasurarea 

activitatii de turism in Romania, republicata, cu modificarile si completarile 

ulterioare; 

4. Ordonanta Guvernului nr.107/1999 privind activitatea de comercializare a 

pachetelor de servicii turistice; 

5. Hotararea Guvernului nr.305/2001 privind atestarea si utilizarea ghizilor de 

turism; 

6. Legea nr.319/2006 –securitatii si sanatatii in munca, republicata, cu 

modificarile si completarile ulterioare; 
 

BIBLIOGRAFIA 

--- pentru functia de  Inspector de specialitate, gradul I, din cadrul 

Compartimentului Informare Turistica 

1. Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu 

modificarile si completarile ulterioare; 

2. Legea 477/2004 -privind codul de conduita al personalului contractual din 

autoritatile si institutiile publice; 



3. Ordonanta Guvernului nr.58/1998, privind organizarea si desfasurarea 

activitatii de turism in Romania, republicata, cu modificarile si completarile 

ulterioare; 

4. Ordonanta Guvernului nr.107/1999 privind activitatea de comercializare a 

pachetelor de servicii turistice; 

5. Ordonanta Guvernului nr.63/1997 –facilitati acordate in dezvoltarea 

turismului rural, cu modificarile si completarile ulterioare; 

6. Hotararea Guvernului nr.305/2001 privind atestarea si utilizarea ghizilor de 

turism; 

7. Hotararea Guvernului nr.1267/2010 - privind eliberarea certificatelor de 

calificare, a licentelor si brevetelor de turism, republicata, cu modificarile si 

completarile ulterioare; 

8. Legea nr.319/2006 –securitatii si sanatatii in munca, republicata, cu 

modificarile si completarile ulterioare; 

 

 

 

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Odobesti – Compartimentul 

Resurse Umane sau la telefon 0237/675224 interior 221. 

 

  

                                         Compartiment  resurse  umane 

                                         Munteanu Ana 


