ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI
ODOBESTI
HOTARAREANTr.S
din 27 ianuarie 2022

privind stabilirea locurilor de munca din Serviciul pentru Situatii de Urgenta, care vor fi
incadrate in conditii speciale de munca

Consiliul local al orasului Odobesti din judetul Vrancea, intrunit in sedinta ordinara:
Vazand Referatul de aprobare al Primarului orasului Odobesti;
Avand in vedere:

- Sentinta civila nr. 1224 din 05.10.2021 a Tribunalului Botosani - definitiva la
datade 21.12.2021;

- prevederile art.I, alin. (4) din O.G. nr.88/2001, aprobata prin Legea nr.363/2002,
privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare
pentru situatii de urgenta;

- prevederile art.25 lit.a) din Legea nr. 481/2004 privind protectia civila,
republicata;

- prevederile art 13 lit.d) si lit. e) si art.39 alin.(l) din Legea nr.307/2006,
republicata privind apararea impotriva incendiilor;

- prevederile art.1 alin.(2), O.M.A.L nr. 75/2019, pentru aprobarea Criteriilor de
performanta privind structura organizatorica si dotarea serviciilor voluntare
pentru situatii de urgenta;

- prevederile art.6, lit.c) din O.M.A.l. nr.163/2007, pentru aprobarea Normelor
generale de aparare impotriva incendiilor.

Vazand raportul de avizare al comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local al
orasului Odobesti;

In temeiul art. 129 alin.(3) lit.c), art. 139 alin.(1) si art.196 alin.(1) lit. a) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ;

HOTARASTE:

Art.1. Se incadreaza locul de munca/postul de Sef al Serviciului pentru Situatii de
Urgenta al orasului Odobesti, judetul Vrancea, ca loc de munca/post cu conditii
speciale de munca in procent de 100% potrivit art. 39 din Legea nr. 307/2006 coroborat
cu pet.Il din Anexa la HG nr.1294/2001 si Ordinul MAI 283/2002, incepand cu data
de 24.07.2006, conform Sentintei Civile nr. 1224 din 05.10.2021 a Tribunalului
Botosani - definitiva la data de 21.12.2021 si efectuarea platilor anterioare prin
declaratie rectificativa la Casa Judeteana de Pensii Vrancea.

Art.2. Se incadreaza locurile de munca/posturile de conducatori autospeciale din cadrul
Serviciului pentru Situatii de Urgenta al orasului Odobesti, judetul Vrancea, ca locuri de



munca/posturi cu conditii speciale de munca in procent de 100% potrivit art. 33 lit.c)
din Legea nr. 307/2006 coroborat cu pct.Il din Anexa la HG nr.1294/2001 si Ordinul
MAI 283/2002, incepand cu data de 24.07.2006, 31.10.2012 si 16.12.2014, conform
Sentintei Civile nr. 1224 din 05.10.2021 a Tribunalului Botosani - definitiva la
data de 21.12.2021 si efectuarea platilor anterioare prin declaratie rectificativa la Casa
Judeteana de Pensii Vrancea.

Art.3. Primarul orasului Odobesti, judetul Vrancea, va nominaliza prin Dispozitie,
persoana incadrata pe locul de munca/postul de sef serviciu situatii de urgenta si
persoanele incadrate pe locurile de munca/posturile de conducatori autospeciale din
cadrul Serviciului pentru Situatii de Urgenta al orasului Odobesti, judetul Vrancea

Art.4. Primarul oragului Odobesti, prin aparatul de specialitate, va duce la indeplinire
pevederile prezentei hotarari.
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Compartiment resurse umane

RAPORT DE SPECIALITATE

privind stabilirea locurilor de munca din Serviciul pentru Situatii de Urgenta, care

vor fi incadrate in conditii speciale de munca

Compartimentul resurse umane, vazand materialele anexate proiectului de
hotarare privind stabilirea locurilor de munca din Serviciul pentru Situatii de
Urgenta, care vor fi incadrate in conditii speciale de munca, apreciaza ca se
intemeiaza pe urmatoarele prevederi legale:

Sentinta civila nr. 1224 din 05.10.2021 a Tribunalului Botosani - definitiva
la data de 21.12.2021;

prevederile art.I, alin. (4) din O.G. nr.88/2001, aprobata prin Legea
nr.363/2002, privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor
publice comunitare pentru situatii de urgenta;

prevederile art.25 lit.a) din Legea nr. 481/2004 privind protectia civila,
republicata;

prevederile art 13 lit.d) si lit. e) si art.39 alin.(1) din Legea nr.307/2006,
republicata privind apararea impotriva incendiilor;

prevederile art.]1 alin.(2), O.M.A.L nr. 75/2019, pentru aprobarea Criteriilor
de performanta privind structura organizatorica si dotarea serviciilor
voluntare pentru situatii de urgenta;

prevederile art.6, lit.c) din O.M.A.I.  nr.163/2007, pentru aprobarea
Normelor generale de aparare impotriva incendiilor.

Prin Sentinta civila nr. 1224 din 05.10.2021 a Tribunalului Botosani - definitiva la
data de 21.12.202, se constata dreptul sefului Serviciului pentru Situatii de urgenta
si dreptul conducatorilor de autospeciale de stins incendii, de a fi incadrati in
conditii speciale de munca in procent de 100%, dupa cum urmeaza:

pentru activitatea desfasurata in calitate de sef serviciu al Serviciului Situatii
de Urgenta pentru Balaci Luciean Cristinel incepand cu data de 24.07.2006;

pentru activitatea desfasurata in calitate de conducatori de autospeciale de
stins incendii pentru Pinghireac Viorel, Monac Danisor Sorin, Tutu Stefan
incepand cu data de 24.07.2006, pentru Bouros Nelu Petrica incepand cu



data de 31.10.2012 si pentru Momanu Neculai incepand cu data de
16.12.2014.
Fata de cele expuse mai sus, propunem Consiliului Local al orasului Odobesti, cu
prezentarea proiectului de hotarare spre dezbaterea si aprobarea acestuia in sedinta
Consiliului local, in forma prezentata, in temeiul art.139 alin.(1), art.196 alin. (1)
lit.a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Compartiment resurse umane
Munteanu Ana



ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
ORAS ODOBESTI

Str. Libertatii nr.113, 625300, Odobesti, Vrancea, Roménia
Tel. 40.237.675224; 40.237.675522; Fax 40.237.676590

contact@primariaodobesti.ro

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotarare privind stabilirea locurilor de munca din Serviciul
pentru Situatii de Urgenta, care vor fi incadrate in conditii speciale de munca

Avand in vedere materialele anexate proiectului de hotarare privind

stabilirea locurilor de munca din Serviciul pentru Situatii de Urgenta, care vor fi
incadrate in conditii speciale de munca, se apreciaza ca se intemeiaza pe
urmatoarele prevederi legale:

Sentinta civila nr. 1224 din 05.10.2021 a Tribunalului Botosani - defini-
tiva la data de 21.12.2021;

prevederile artI, alin. (4) din O.G. nr.88/2001, aprobata prin Legea
nr.363/2002, privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor
publice comunitare pentru situatii de urgenta;

prevederile art.25 lit.a) din Legea nr. 481/2004 privind protectia civila,
republicata;

prevederile art 13 lit.d) si lit. e) si art.39 alin.(1) din Legea nr.307/2006,
republicata privind apararea impotriva incendiilor;

prevederile art.1 alin.(2), O.M.A.L nr. 75/2019, pentru aprobarea Criterii-
lor de performanta privind structura organizatorica si dotarea serviciilor
voluntare pentru situatii de urgenta;

prevederile art.6, lit.c) din O.M.A.I. nr.163/2007, pentru aprobarea Nor-
melor generale de aparare impotriva incendiilor.

Prin Sentinta civila nr. 1224 din 05.10.2021 a Tribunalului Botosani -
definitiva la data de 21.12.202, se constata dreptul sefului Serviciului pentru
Situatii de urgenta si dreptul conducatorilor de autospeciale de stins incendii, de
a fi incadrati in conditii speciale de munca in procent de 100%, dupa cum
urmeaza:

pentru activitatea desfasurata in calitate de sef serviciu al Serviciului Si-
tuatii de Urgenta pentru Balaci Luciean Cristinel incepand cu data de
24.07.2006;

pentru activitatea desfasurata in calitate de conducatori de autospeciale de
stins incendii pentru Pinghireac Viorel, Monac Danisor Sorin, Tutu Stefan



incepand cu data de 24.07.2006, pentru Bouros Nelu Petrica incepand cu
data de 31.10.2012 si pentru Momanu Neculai incepand cu data de
16.12.2014.
Fata de cele aratate mai sus, propun ca acest proiect de hotarare sa fie analizat
si avizat in vederea dezbaterii si adoptarii in sedinta Consiliului Local al
orasului Odobesti, in sedinta ordinara din data de 27.01.2022.

Primarul orasului Odobesti,
Nicolas Gheorghe Daniel
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Comisia pentru probleme juridice, administratie publica, autoritate tutelara si
asistenta sociala, protectie sociala, respectarea ordinii publice, a drepturilor si
libertatilor cetateanului

RAPORT DE AVIZARE
la proiectul de hotarare privind stabilirea locurilor de munca din cadrul
Serviciului pentru Situatii de Urgenta Odobesti, care vor fi incadrate in
conditii speciale de munca

Comisia, vazand proiectul de hotarare cu titlul de mai sus, constata ca respecta:

- dispozitiile art. 196, alin.(1), lit.,,a” din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile artl, alin.(4) din O.G. nr.88/2001, ale art.25, lit.,,a” din Legea
nr.481/2004, ale art.13, lit.,,d” si ,,e” si ale art.39, alin.(1) din Legea nr.307/2006,
precum si ale art.1, alin.(2) din Ordinul MAI nr.75/2019 si ale art.6, lit.,.c” din
O.M.A.L nr.163/2007;

- Sentinta civila nr.1224/2021 a Tribunalului Botosani, ramasa definitiva;

- prevederile art.129, alin.(2), lit.,,d”, alin.(7), lit.,,a”, ale art.139, alin.(1) din
O.U.G. nr.57/2019, privind Codul administrativ,

Fata de cele de mai sus, comisia il avizeaza favorabil, cu propunerea de a fi
adoptat de Consiliul Local in sedinta ordinara din data de 27 ianuarie 2022.
Coman Danle‘la Anisoara - presedinte %}é}ww
Alexandru Nicolae - secretar
Filote Neculai - membru—f
Opris Mihai-Sorin -mem
Isac Dan - membru
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