ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI
ODOBESTI
HOTARAREANTrS51
din 28 aprilie 2022

pentru aprobarea numarului de personal, statului de functii si organigramei, cabinetului
s1 aparatului de specialitate al Primarului, precum si Casei de Cultura ,,C.C. Giurescu” a
orasului Odobesti, judetul Vrancea

Consiliul local al orasului Odobesti din judetul Vrancea, intrunit in sedinta ordinara:

-vazand Referatul de aprobare al Primarului orasului Odobesti, raportul de specialitate
al Compartimentului resurse umane din cadrul Primériei orasului Odobesti si Raportul
de avizare al comisiei de specialitate cu privire la aprobarea proiectului de hotarare cu
titlul de mai sus, initiat de Primarul orasului Odobesti;

- in temeiul art.129, alin.(2), lit.a), alin.(3), lit. ¢) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ si Ordinul Prefectului — Judetul Vrancea nr.106/2022 privind numarul
maxim de posturi ce pot fi incadrate in anul 2022, la nivelul unitatilor administrativ-
teritoriale din judetul Vrancea;

- in baza art. 129, alin.(1), art.136, alin(1), art.139, alin.(1) si art.196, alin. (1), lit.a) din
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

HOTARASTE:

Art.1. Aprobarea numarului de personal, statului de functii si organigramei, cabinetului
si aparatului de specialitate al Primarului orasului Odobesti, judetul Vrancea, precum si
Casei de Cultura ,,C.C.Giurescu” Odobesti, potrivit Anexei I (Organigrama) s1 Anexei
II (Stat de functii) care fac parte integranta din prezenta hotarare, incepand cu data de
01 mai 2022.

Art.2. Primarul oragului Odobesti, prin aparatul de specialitate Compartiment resurse

umane va duce la indeplinire pevederile prezentei hotirari.

PRESEDI TE?D\E SEDINTA, Contrasefnneaza

Teluta Ghiorghe ecretaryl general al UAT
\\f(ﬂ oirg\e-\\\
o Bour s\ Stefan
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ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
ORAS ODOBESTI

Str. Libertatii nr.113, 625300, QOdoebesti, Vrancea, Roménia
Tel. 40.237.675224; 40.237.675522; Fax 40.237.676590

contact@primariaodobesti.ro

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind aprobarea numarului de personal, statului de
functii si organigramei, cabinetului si aparatului de specialitate al Primarului,
precum si Casei de Cultura ,,C.C. Giurescu” a orasului Odobesti, judetul
Vrancea, pentru anul 2022

Avand in vedere Ordinul Prefectului — Judetul Vrancea nr.106/2022 privind
numarul maxim de posturi ce pot fi incadrate in anul 2022, la nivelul unitatilor
administrativ- teritoriale din judetul Vrancea si art. 129, alin.(1), art.139, alin.(1)
si art.196, alin. (1), lit.a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, se
propune aprobarea numarului de personal, statului de functii si organigramei,
cabinetului si aparatului de specialitate al Primarului, precum si Casei de
Cultura ,,C.C. Giurescu” a orasului Odobesti, judetul Vrancea, pentru anul 2022,
potrivit structurii organizatorice in care este cuprins un numar maxim de 150
posturi, din care 75 posturi potrivit pct.] din anexa la OUG nr.63/2010, 5
posturi aferente serviciului public comunitar local de evidenta persoanelor,
potrivit pct.2 din anexa la OUG nr.63/2010, 9 posturi aferente Serviciului
public politia locala, potrivit pct.3 din anexa la OUG nr.63/2010, 7 posturi
aferente proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile potrivit
punctului 4 din Anexa la O.U.G. nr.63/2010, 1 post sofer microbuze/autobuze,
S0 posturi de asistenti personali pentru persoanele cu handicap grav si 3
posturi aferente capitolului bugetar sanatate.

In numarul total de posturi existent la nivelul institutiei, 60 posturi sunt
aferente functiilor publice din care 51 functii publice de executie si 9 functii
publice de conducere, inclusiv secretarul general al orasului, 88 posturi aferente
functiilor contractuale din care 84 posturi sunt functii contractuale de executie 4
posturi sunt functii contractuale de conducere, inclusiv administratorul public si
2 functii de demnitate publica.

Fata de cele aratate mai sus, propun ca acest proiect de hotarare sa fie analizat
si avizat in vederea dezbaterii si adoptarii in sedinta Consiliului Local al
orasului Odobesti, in sedinta ordinara din data de 28.04.2022.

Primarul orasului Odobesti,
Nicolag: Gheorghe Daniel
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ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
ORAS ODOBESTI
Compartiment resurse umane

RAPORT DE SPECIALITATE

pentru aprobarea numarului de personal, statului de functii si organigramei,
cabinetului si aparatului de specialitate al Primarului, precum si Casei de Cultura
,»C.C. Giurescu” a orasului Odobesti, judetul Vrancea, pentru anul 2022

In conformitate cu prevederile art.129, alin.(2), lit.a), alin.(3), lit. ¢) din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Consiliul Local exerciti urmitoarele
categorii de atributii: ,atributii privind unitatea administrativ-teritoriali,
organizarea proprie, precum si organizarea si functionarea aparatului de
specialitate al primarului, ale 1nst1tut1110r publice de interes local si ale societétilor
si regiilor autonome de interes local” si ,,aproba, in conditiile legn la propunerea
pr1marulu1 infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de spec1ahtate

al primarului, ale institutiilor pubhce de interes local reorganizarea si statul de
functii ale regiilor autonome de interes local, precum si infiintarea, reorganizarea
sau desﬁm’garea de societdti de interes local si statul de funcgn al acestora™

In structura organizatorica este cuprins un numar maxim de 148 posturi, din
care 75 posturi potrivit pct.1 din anexa la OUG nr.63/2010, 5 posturi aferente
serviciului public comunitar local de evidenta persoanelor, potrivit pct.2 din anexa
la OUG nr.63/2010, 9 posturi aferente Serviciului public politia locala, potrivit
pct.3 din anexa Ja OUG nr.63/2010, 7 posturi aferente proiectelor finantate din
fonduri externe nerambursabile potrivit punctului 4 din Anexa la O.U.G.
nr.63/2010, 1 post sofer microbuze/autobuze, 50 posturi de asistenti personali
pentru persoanele cu handicap grav si 3 posturi aferente capitolului bugetar
sanatate.

In numarul total de posturi existent la nivelul institutiei, 60 posturi sunt
aferente functiilor publice din care 51 functii publice de executie si 9 functii
publice de conducere, inclusiv secretarul general al orasului, 88 posturi aferente
functiilor contractuale din care 84 posturi sunt functii contractuale de executie 4
posturt sunt functii contractuale de conducere, inclusiv administratorul public si 2
functii de demnitate publica.

Fata de cele expuse mai sus, propunem Consiliului Local al orasului Odobesti,
cu prezentarea proiectului de hotarare spre dezbaterea si aprobarea acestuia in



sedinta Consiliului local, in forma prezentata, avand valabilitate incepand cu luna
mai 2022, potrivit Anexei I (Organigrama) si Anexei II (Stat de functii) care vor
face parte integranta din hotarare, in temeiul Ordinul Prefectului — Judetul Vrancea
nr.106/2022 privind numarul maxim de posturi ce pot fi incadrate in anul 2022, Ia
nivelul unitatilor administrativ- teritoriale din judetul Vrancea si art. 129, alin.(1),
art.139, alin.(1) si art.196, alin. (1), lit.a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul

administrativ.
Compartiment resupse umane

Munteanu Ana



ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ODOBESTI

Str. Libertatii nr.113, 625300, Odobesti, Vrancea, Roménia
Tel. 40.237.675224; 40.237.675522; Fax 40.237.676590
contact@primariaodobesti.ro

Comisia pentru probleme juridice, administratie publica, autoritate tutelara si
asistenta sociala, protectie sociala, respectarea ordinii publice, a drepturilor si
libertatilor cetateanului

RAPORT DE AVIZARE
la proiectul de hotarare pentru aprobarea numarului de personal,
statului de functii si organigramei, cabinetului si aparatului de
specialitate al Primarului, precum si Casei de Cultura ,,C.C. Giurescu”
a orasului Odobesti, judetul Vrancea

Comisia, vazand proiectul de hotarare cu titlul de mai sus, constata ca
respecta :

e dispozitiile art. 196, alin.(1), lit.,,a” din O.U.G. nr.57/2019, privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

e prevederile Ordinului Prefectului udetul Vrancea nr.106/2022, privind
numarul maxim de posturi ce pot fi incadrate in anul 2022 Ia nivelul unitatilor
administrativ-teritoriale din judetul Vrancea;

o prevederile art.129, alin.(1), alin.(2), lit.,,a”, alin.(3), lit.,,c”, ale art. 136,
alin.(1) si ale art.139, alin.(1) din O.U.G. nr.57/2019, privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Fata de cele de mai sus, comisia il avizeaza favorabil, cu propunerea de a fi
adoptat de Consiliul Local in sedinta ordinara din data de 28 aprilie 2022.
1. Coman Daniela Anisoara - presedinte &w&)\\_‘
2. Alexandru Nicolae - secretar & TSRS
3. Filote Neculai - membru%//{
4. Opris Mihai-Sorin -membru ( e
5. Isac Dan - membru ;L/zzz £

Data: 28 aprilie 2022



