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HOTARAREA Nr.209
din 28 decembrie 2023

privind aprobarea planului de actiuni sau lucrari de interes local pentru repartizarea
orelor de muncé beneficiarilor Legii nr.196/2016, privind venitul minim de
incluziune, precum si persoanelor sanctionate sau condamnate cu obligarea prestarii
unei activitati neremunerate in folosul comunitatii

Consiliul local al orasului Odobesti din judetul Vrancea, intrunit in sedinti
ordinari;

-vazand raportul de specialitate al Biroului administratie publicd si asistentd
sociald, precum si raportul de avizare al comisiei de specialiatate din cadrul
Consiliului Local Odobesti la proiectul de hotérdre cu titlul de mai sus, initiat de
Primarul orasului Odobesti;

-in temeiul prevederilor art.13”1, alin.(1), lit ,,d,, si art.59, alin.(1) din Legea
nr.196/2016, privind venitul minim de incluziune;

-avind in vedere prevederile Legii nr.286/2009 — Codul Penal, referitoare la
regimul juridic al obligatiei de a presta muncéd neremuneratd in folosul comunitatii
de catre persoanele care au savarsit infractiuni si au fost sanctionate intr-una dintre
urmatoarele modalitdti neprivative de libertate: inlocuirea pedepsei amenzii
neexecutate cu munca in folosul comunitétii (art.64); amanarea aplicarii pedepsei
(art.85, alin.2, lit.b) si suspendarea sub supraveghere a executirii pedepsei (art.93,
alin.3);

-avand in vedere art.51, art.52, alin.2, art.57 si art.61 din Legea nr.253/2013
privind executarea pedepselor, a masurilor educative si a altor masuri neprivative de
libertate, dispuse de organele judiciare in cursul procesului penal;

-in baza art.129, alin.(14), art.139, alin.(1) si art. 196, alin.(1), lit.”a” a O.U.G.
nr.57/2019- privind Codul Administrativ.

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobd planul de actiuni sau lucrdri de interes local pentru
repartizarea orelor de munca beneficiarilor Legii nr.196/2016, privind venitul minim
de incluziune, precum si persoanelor sanctionate sau condamnate cu obligarea
prestarii unei activitdti neremunerate in folosul comunitatii, conform anexei ce face
parte integranta din prezenta.



Art. 2. Prezenta hotarére va fi comunicatd primarului conform legii, care o va
duce la Indeplinire prin birourile specializate din cadrul Primariei orasului Odobesti.
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PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA

Secretar general UAT

Boliros Stefan
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ANEXA la HCL nr.209/28.12.2023

PLAN
de lucrari de interes local pentru repartizarea orelor de munca beneficiarilor
Legii nr.196/2016, privind venitul minim de incluziune, precum si persoanelor
sanctionate sau condamnate cu obligarea prestarii unei activitati
neremunerate in folosul comunitatii.

I.Lucrari de salubrizare a strazilor din orasul Odobesti, dupa cum urmeaza:
1.Stefan cel Mare — de la Pod peste Milcov la Str.1 Mai — 2733 metri;
2.Cuza-Voda — de la str.Dimitrie Cantemir- la Cimitir Sf.Vineri- 735 m;
3.Dimitrie Cantemir- de la str.Ghica Rafail la str.Smirdan — 306 m;
4.Victoriei — de la str.Libertatii la str.Dragalina ; 180 m;

S5.0borului — de la str.N.Ionita la str.Dragalina — 270 m;
6.Crinului — de la str.N.Ioniti la str.Dragalina — 220 m;

7.Mihai Eminescu — de la str.C.D.Gherea la str.Smirdan — 190 m;
8.Libertitii — de la str.Stefan cel Mare la str.Dragalina — 1270 m;
9.Dogariei — de la str.Dragalina la str.Libertatii — 216 m;

10.C.D. Gherea — de la str.Stefan cel Mare la str.Smirdan- 140 m;
11.Smirdan — de la str.C.A.Rosetti — SCV (extrav)- 746m;
12.Republicii — de la str.Libertatii la str.Smirdan — 204;
13.Caporal Diea — de la str.Muncii la str.Stefan cel Mare- 307 m;
14.Muncii — de la str.P.Grigorescu la str.Cap.Diea- 380 m;
15.Avram Iancu — de la str.N.lonita la str.Libertatii — 152 m;
16.Alee Of.Postal — de la str.Stefan cel Mare la str.Smirdan — 50 m;
17.Alei Blocuri — 938 m.

II.Lucrari de intretinere a spatiilor verzi si parcurilor din orasul Odobesti, dupa
cum urmeaza:

1.Parc Centru Civic — 6493 mp;
2.Parc orasenesc — 3674 mp;
3.Str.Caporal Diea (peluze) — 950 mp;
4.Str. Stefan cel Mare (peluze)- 4500 mp;
5.Str.P.N.Grigorescu — 1950 mp;
6.5tr.P.N.Grigorescu( Blocuri A3- A4 si D0-D1) — 720 mp;
7.Str.Muncii- 75 mp;
8.Str.P.N.Grigorescu (bloc ANL- Politie) — 3575 mp;
9.Peluze stradale sat Unirea, zona A.N.L.-uri;

10.Malul raului Milcov — 6219 mp.

III.Lucrari de desfundare manuala si curatarea santurilor, canalelor de
scurgere, dupa cum urmeaza:
1.Sat Unirea — (DN2M);
2.Canale str.calea Ivancesti;
3.Canale str.1 Mai.



IV.Lucrari de Intretinere a stadionului orisenesc ,,Vointa” Odobesti si a sililor
de sport, dupa cum urmeaza:
- tunsul gazonului;
- udarea suprafetei de joc cu furtunul;
- degajarea terenului de corpuri striine;
- curatat si varuit borduri;
- maturarea aleilor.

V.Lucriri de intretinere a cimitirului orasului — Sf.Vineri — dupa cum

urmeaza: ’

- cosirea vegetatiei;

- semanarea gazonului si florilor;

- plantarea florilor si plantelor perene;

- plivirea buruienilor;

- lgienizarea pomilor;

- curatat si varuit borduri;

- maturarea aleilor.

VI.Lucrari de colectare a deseurilor de hirtie de pe domeniul public al orasului
si depozitarea acestora in locuri special amenajate.

VII.Lucriri de curatenie si intretinere in institutii de interes public.

VIII. Amenajari de peluze si alei pe domeniul public al orasului.

IX. Plantarea arborilor si arbustilor pe domeniul public al orasului.

X. Decongestionarea albiei raului Milcov de p.e.t.-uri si gunoi menajer.

XI. Alte munci calificate in concordanta cu pregatirea profesionala a persoanei
care a savarsit infractiuni.

XII. Alte activitati considerate utile in functie de necesitati si de potentialul
persoanei care a savarsit infractiuni.

CON\T SEMNEAZA
Secretar general UAT,
Bouros Stefan

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Cristea Florentin
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REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotédrare privind aprobarea planului de actiuni sau lucrari de interes
local pentru repartizarea orelor de munca beneficiarilor Legii nr.196/2016, privind
venitul minim de incluziune, precum si persoanelor sanctionate sau condamnate cu
obligarea prestarii unei activitati neremunerate in folosul comunitatii

Pentru respectarea prevederilor legislatiei in vigoare, respectiv, art.13”1,
alin.(1), lit.,,d,, st art.59, alin.(1) din Legea nr.196/2016, privind venitul minim de
incluziune, ale Legii nr.286/2009 — Codul Penal, referitoare la regimul juridic al
obligatie1 de a presta munca neremunerata in folosul comunitatii de catre persoanele
care au savarsit infractiuni si au fost sanctionate iIntr-una dintre urmatoarele
modalitati neprivative de libertate: inlocuirea pedepsei amenzii neexecutate cu
munca In folosul comunitatii (art.64); amanarea aplicarii pedepsei (art.85, alin.2,
lit.b) si suspendarea sub supraveghere a executarii pedepsei (art.93, alin.3), ale
art.51, art.52, alin.2, art.57 g1 art.61 din Legea nr.253/2013 privind executarea
pedepselor, a mésurilor educative si a altor masuri neprivative de libertate, dispuse
de organele judiciare In cursul procesului penal, precum si art.155, alin.(1), lit.”’e”
art.196, alin.(1), lit.”b” din O.U.G.nr.57/2019 - privind Codul Administrativ, va
propun spre analizd si avizare proiectul de hotarare cu titlul de mai sus, pentru a fi
dezbdtut si adoptat in sedinta ordinara a Consiliului Local a orasului Odobesti din 28
decembrie 2023.

Primarul orasului Odobesti,

Nic is%w{f) rghe Daniel

u.‘\




PRIMARIA ORASULUI ODOBESTI
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

Biroul administratie publica si asistenta sociali

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotérére privind aprobarea planului de actiuni sau lucriri de interes
local pentru repartizarea orelor de muncé beneficiarilor Legii nr.196/2016, privind
venitul minim de incluziune, precum si persoanelor sanctionate sau condamnate cu
obligarea prestarii unei activitdti neremunerate in folosul comunititii.

Biroul administratie publicd si asistentd sociald a analizat proiectul de hotirare
‘cu titlul de mai sus, initiat de Primarul orasului Odobesti si a constatat ¢ respecti
prevederile legislatiei in vigoare, respectiv, art.13”1, alin.(1), lit.,d,, si art.59,
alin.(1) din Legea nr.196/2016, privind venitul minim de incluziune, ale Legii
nr.286/2009 — Codul Penal, referitoare la regimul juridic al obligatiei de a presta
muncd neremuneratd in folosul comunitdtii de cétre persoanele care au sivarsit
infractiuni si au fost sanctionate Intr-una dintre urmétoarele modalititi neprivative de
libertate: inlocuirea pedepsei amenzii neexecutate cu muncd In folosul comunititii
(art.64); aménarea aplicdrii pedepsei (art.85, alin.2, litb) si suspendarea sub
supraveghere a executdrii pedepsei (art.93, alin.3), ale art.51, art.52, alin.2, art.57 si
art.61 din Legea nr.253/2013 privind executarea pedepselor, a mésurilor educative si
a altor masuri neprivative de libertate, dispuse de organele judiciare in cursul
procesului penal, precum si art.155, alin.(1), lit.”e”, art.196, alin.(1), lit.”’b” din
0.U.G.n1.57/2019 - privind Codul Administrativ.

Fata de cele aratate mai sus, propunem ca proiectul de hotirare cu titlul de mai
sus, sa fie supus dezbaterii Consiliului local al orasului Odobesti, in sedinta ordinari
din 28.12.2023, in vederea adoptarii.

Sef birou,
Pintilie‘}Dvidiu

LA, o
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Comisia pentru probleme juridice, administratie publica, autoritate tutelara si
asistenta sociala, protectie sociala, respectarea ordinii publice, a drepturilor si
libertatilor cetateanului

RAPORT DE AVIZARE
la proiectul de hotarare pentru aprobarea Planului de actiuni say lucrari de
interes local pentru repartizarea orelor de munca beneficiarilor Legii
nr.196/2016, privind venitul minim de incluziune, precum si persoanelor
sanctionate sau condamnate cu obligarea prestarii unei activitati neremunerate
in folosul comunitatii

Comisia, vazand proiectul de hotarare cu titlul de mai Sus, constata ca
respecta:

- dispozitiile art. 196, alin.(1), lit.,,a” din O.U.G. nr.57/2019, privind
Codul administrativ, cu modificarile s; completarile ulterioare;

- prevederile art. 1371, alin.(1), lit.d” si ale art.59, alin.(1) din Legea
nr.196/2016, privind venitul minim de incluziune ale Legii nr.286/2009-Codul
Penal (art.64, art.85, alin.2, lit.,,b”, art.93, alin.3), precum si ale art.51, 52,
alin.(2), art.57, art.61 din Legea nr.253/2013;

- prevederile art.129, alin.(14) si ale art.139, alin.(1) din O.U.G,
nr.57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Fata de cele de mai sus, comisia il avizeaza favorabil, cu propunerea de a fi
adoptat de Consiliul Local in sedinta ordinara din data de 28 decembrie 2023.

1.Coman Daniela Anisoara - presedinte 0%& Ot
2. Alexandru Nicolae - secretar YUONE o

3. Filote Neculai - membry @
4. Opris Mihai-Sorin -membru- ‘\‘A’A

5. Isac Dan —membru \ é‘g‘:'
—

Data: 28 decembrie 2023



