ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ODOBESTI

Str. Libertatii nr.113, 625300, Odobesti, Vrancea, Romania
Tel. 40.237.675224; 40.237.675522; Fax 40.237.676590

contact(@primariaodobesti.ro

HOTARAREA Nr.51
din 25 aprilie 2024

privind rectificarea bugetului de venituri si
cheltuieli pe anul 2024 al S.C. SERVICII URBANE ODOBESTI S.R.L.

CONSILIUL LOCAL ODOBESTI, JUDETUL VRANCEA, intrunit in
sedinta odinara;

- in temeiul art. 196, alin.(1), lit.,,a” din O.U.G. nr.57/2019, privind Codul
administrativ,

-avand in vedere raportul de specialitate al S.C. SERVICII URBANE
ODOBESTI S.R.L., precum si raportul de avizare al Comisiei de specialitate din
cadrul Consiliului Local, la proiectul de hotarare cu titlul de mai sus, intiat de
Primarul orasului, Daniel Nicolas;

- in baza prevederilor art.129, alin.(2), lit.,,b”, ale alin.(3), lit.,,d”, ale alin. (4),
lit.,,a” si ale art. 139, alin.(3), lit.,,a” din O.U.G. nr.57/2019, privind Codul
administrativ;

HOTARASTE :

Art.1 Rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2024 al S.C.
SERVICII URBANE ODOBESTI S.R.L., potrivit anexei, ce face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.2 Prevederile prezentei vor fi aduse la indeplinire de Serviciul Buget
Finante din cadrul Primariei Odobesti si S.C. SERVICII URBANE ODOBESTI
S.R.L., comunicarea acesteia catre persoanele si institutiile interesate
fiind asigurata de catre secretarul general al orasului Odobesti.

Pr_c;sedin_t_e de sedinta, trasemneaza,
CRISTEAFLORENTIN Secpetar general,
J '\_ .i‘:. '




fored, HeL 51/%20

SERVICII URBANE ODOBESTI SRL

BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI-PROPUNERE PREVIZIUNI

pe anul 2024 incepand cu 01,04,2024 ANEXA NR.1
) B mii lei
INDICATORI Nr.  Realizat/ = Propuneri Estimari Estimari %
rd. preliminat ancurent % an an
an (N) N+1 N+2
precedent 9=7/5 10=8/7
(N-1)
_ o 203 2004 L
0 1 | 2 ) ) 3 4 ' 5 6=/ 7 8 L9 10 B
[ VENITURI TOTALE 1| 2793.748) 2.457.802 0,87, 2.492.573} 2517.116| 1,02 1,01
(rdd=rd2erdserds) N ] e
1 Venituri totale din exploatare, 2 | 2793500 2443802 0,87 2.492.678 "'_E}Ei'r.nsi 1,02 1,01
_mncare:_ B o B I 1 o i { ) i- S
a)subventii,cf.prevederilor legale in vigoare 3 14.371 14.000 |
bitransleruri,cf.prevederilor legale in vigoare- o . 47 P 7 : I
2 Venituri financiare s| _23_9: B - O_; | ! o .7
1 CHELTUIELI TOTALE 6 i i I | i
(rd7=rd8+rd20+rd21) | 2634260 2455301 093 2.479.854  2.504.407) 1,01 1,01
1 Cheltuieli de exploatare,din care: .7 2582193 2395301 0,93 2419.254| 2.443.207 1,01 1,01
A.  cheltuieli cu bunuri si servicii |8 713.414 4632?13 0,65 467.8567 : 7”7”1,701 - 101
‘B.cheltuieii cu impozite si taxe si varsam.asim. 9 ) 130._079.‘ B 15.628| 0,12 15.784 15.94_Uj 1,01 101
C. cheltuieli cu personalul,din care: 10 1.684.262 1.861.904 1,11 1.880.523 1.899.142 1,01 1,01
CO.cheltuieli de natara satariala(rd13+7d14) 1 1517.691) 1.639.747) 1,08 1.656.144  1.672.542] 1,01/ 1,01
Cl.ch.cu salarile i2 1.308.146  1.463.247. 1,12 1.477.879 1.492.512° 1,01 1,01_
C2.bonusuri 13 167.390 176500 1,05  178.265 180.030 1,01 1,01
C3.alte ch.cu personalul,din care: 14 42.155: _0_ I 0! Q
-ch.cu platile compensatori aferente 15 . 42.155 - 0 R O, 0.
disponibilizarilor de personai | | D | ) 0 0
C4.ch.aferente contractului de mandat si a 134.384. 157.024 1,17 158.594‘ 160.164
altor organe de conducere si control,comisii 16 0 ) | 0_ ) O.
si comitete i | i 1 ! 0 o O L
C5.ch.contributiile datorate de angajator i ) 17A 32187 6757.1331 2,02; 65.784‘ 6643{5: 1,01 . 1,01
D.  alte cheltuieli de exploatare 18 54.438 54.536‘_ 2],00;_ ~ 55.081 5_5.627‘ 1,01 1,01
2 Cheltuieli financiare ) EEL ! { 0 0
3 Cheltuicli extraordinare A7} .527.706'.7' B BQ.UQU: i 60.600_ __51.?_00_!_ A
i REZULTATUL BRUT(profit/pierdere) 20| 159.488 2501 c02/  12.824) 12.7095 0,9 099
v 1 IMPOZIT PE PROFIT CURENT n 28.875 400 2.052 2.033
2 IMPOZIT PE PROFIT AMANAT 22
3 VENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFIT AMANAT 23
4 IMPOZIT SPECIFIC UNOR ACTIVITATI 24
5 ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE LA ELEM.DE MAI SUS 25
Vv PROFITUL /PIERDERA NETA A PERIQADEI DE RAPORTARE 0 0
IMPOZITULUI PE PROFIT,din care L2 130613 2101 002  10.772 10.675' 0,99/ 0,99,
1 Rezerve legale L
2 Alte rezerve-facilitati fiscale prevazute de lege L.
31 ‘Acoperirea pierderilor contabile-ani precedenti 29 | B
4 Constituirea surselor proprii de finantare

pentru proiectele cofinantate din imprumuturi

externe ,precum si pentru constituirea surselor 30 |

necesare rambursarii ratelor de capital,piatii dobanzilor

comisioanelor si altor costuri aferente acestor imprumuturi | |
5 Alte repartizari prevazute de lege 31
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anii anteriori

'(rd57=rd.6 / 1d.1 *1000)

Profitul contabil ramas dupa deducerea sumelor

de la1d.27,28,29,30,31(RD.32=RD.26-(RD.27 LARD.31)>=0)

Participaiea salariatilor la profit in limita a 10%

din profitul net,dar nu mai mult de nivelul unui salariu
de baza mediu lunar realizat |a nivelul operatorului
economic in exercitiul financiar de referinta

Minim 50% varsaminte la bugetul de stat sau local

in cazul RA ,ori dividende cuvenite actionarilor ,in cazul
SC/CN si societatilor cu capital integral sau majoritar de stat
dividende cuvenite bugetului de stat

dividende cuvenite bugetului local

dividende cuvenite aitor actionari

Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la
rd.31-32 se repartizeza la alte rezerve si constituie
sursa preprie de finantare

VENITURI DIN FONDURI EUROPENE

cheltuieli materiale

cheltuieli cu salariile

cheliuieli privind prestarile de servici
cheltuieli cu reclama i publicitatea

aite cheltuieli

SURSE DE FINANTARE A INVES'.l’ITElLOR,din care
Alocatii dg la buget

_alocetii bugetare aferente platii angajamentelor din

CHELTUIELI PENTRU INVESTITII
DATE 1JE FUNDAMENTARE

Nr.ds personal prognozat la finele anului

Nr.mediu de salcriatt totat

Castig mediu lunar/salariat{lvi/persoana) determinat

pe baza ch.oe natura salanala*)

Castig mediu lunar/salanat(iei/persoana) determinat pe baza
ch.de natura salariala recalc cf.Lg.anuale a bug,de sgat")
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal mediu
(mii let/persoana) (rd2/rd,51) ) B -
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal mediu
recalculata cf Legii anuale a bugetului de stat )
Productivitatea muncii in unitati fizice pe total persona! mediu
(cant_i_iale produse finlt_c,fper_soa_na)

Cheltuieli totale [a 1000 lei venituri totale

Plati restante

Creante resiante

CONDUCATORUEUN(TATII,
ot TEA o

32

33

34
.357
38

39

CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE,din care 40

41

42
| 43
44

45
46
a7
48

50
51
52

54

,55 | SRS

56

| 57
" 52 4—

| 59

53

28

26,
4.864

4.364.

107.443

293

28

26
5256 1,08
5.256

93.992| 0,87,

993

28
2%,
5.308
5.308

95.872

CONDUCATARUL
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S.C.SERVICIIl URBANE ODOBESTI SRL

STAT DE FUNCTII AN 2024
INCEPAND CU 01,04,2024

[STRUCTURA JFuncTia SALARIU INCADRARE |
ADNIINISTRATOR

AGAFITEI LIVIU Administrator societate comerciala Conducere 8515
ADMINISTRATIV

MUSCALU LAURA Economist Executie 7079
CABALORTA PETRICA Gestionar Depozit Executie 4824
STANCIU DANA Economist/controlor financiar Executie 3535
VACANT-DESFIINTAT 4 :

CONSILIER JURIDIC

VACANT-DLSFINTAT Consilier juridic Executie

COORDONATOR FORMATIE DE LUCRU

VACANT-DESFIINTAT - Conducere

COLECTARE DESEURI

ANTIMIR AUREL Sofer autocamion/Masina de mare tonaj Executie 4439
CAPLESCU VALENTIN Sofer autocamion/Masina de mare tonaj Executie 4489
CHIRIAC ELENA Economist Executie 2844
DAMIAN STEFAN Muncitor necalificat/lucrator pentru salub Executie 3310
FAUR DANUT Sofer autocamion/Masina de mare tonaj 4489
GAFTON MARIAN VIOREL Muncitor necalificat/lucrator pentru salubrizare 3310
GUZU ADR!AN ’ Muncitor necalificat/lucrator pentru salub Executie 3310
MATEICIUC LUCIAN Scfer de autoturisme si camionete Executie 4489
SAVANOPOL CGRNELIU SILVIU Muncitor necalificat/lucrator pentru salub Executie - 3310

FODOR ALIN

Muncitor necalificat/lucrator pentru salub Executie

3310 |

MATURAT STRADAL

BOBOC VASILE
BOBOC !ONELIA

BUTNARU GHEORGHE
PETREA DUMITRU

GAFTON CRINA-DANIELA
GAFTON ADRIANA

GUZU LUMINITA

MIHALCEA (NEDEA) VIORICA
ROMAN VASILE

VACANT -DESFIINTAT
VACANT-DESFIINTAT
VACANT-DESFIINTAT
VACANT-DESFIINTAT
VACAMT-DESFIINTAT
VACANT DESFIINTAT

Muncitor necalificat/lucrator pentru salubrizare

Muncitor necalificat/lucrator pentru salub Executie
Muncitor necalificat/lucrator pentru salub Executie
Sofer Executie
Muncitor necalificat/lucrator pentru salub Executie
Muncitor necalificat/lucrator pentru salub Executie
Muncitor necalificat/lucrator pentru salub Executie
Muncitor necalificat/lucrator pentru salub Executie
Muncitor necalificat/lucrator pentru salub Executie
Muncitor necalificat/lucrator pentru salub Executie
Muncitor necalificat/lucrator pen{ru salub Executie
Muncitor necalificat/lucrator pentru salub Executie
Muncitor necalificat/lucrator pentru salub Executie
Muncitor necalificat/lucrator pentru salub Executie
Muncitor necalificat/lucrator pentru salub Executie

3310
1655
3310
4489
1655
1655
3310
3310
3310

1/2ZNORMA

1/2 NCRMA

1/2 NORMA

1/2 NORMA
1/2NORMA




VACANT-DESFIINTAT
VACANT-DESFIINTAT

‘Muncitor necalificat/lucrator pentru salub Executie

Muncitor necalificat/lucrator pentru salub Executie

1/2 NORMA

1/2 NORMY/

CURATENIE IN PRIMARIE
NICHITA FLORICA Muncitor necalificat/lucrator pentru salub Executie 3310
VOLOC LILIANA Muncitor necalificat/lucrator pentru salub Executie 3310
CURATENIE IN LICEE SI ALTE INSTITUTH
STINGA PETRUTA Muncitor necalificat/lucrator pentru salub Executie 3310
SOFER MICROBUZ LICEU
GLAVAN ANDREI Sofer de autoturisme si camionete Executie 2245
VACANT-DESFIINTAT ‘Sofer de autoturisme si camionete :
PIATA AGCALIMENTARA
MATIAS MARIA Muncitor necalificat/lucrator pentru salub Executie 3310
CENTRU VACCINARE COVID
NICOLAL: ANA MARIA Muncitor necalificat/lucrator pentru salub Executie 1655
FUNCTil OCUPATE 29
FUNCTII VACANTE 0
FUNCTII DESFIINTATE LEGEA 296/2023 12
TOTAL 29
FUNCTII CONDUCERE 1
FUNCTII EXECUTIE 28

AVIZAT SECRETAR, INTOCMIT,

Agafitei Liviu



RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli
pe anul 2024 la S.C.SERVICII URBANE ODOBESTI SRL

Bugetul de venituri si cheltuieli al S.C.SERVICII URBANE ODOBESTI SRL a fost intocmit cu
respectarea prevederilor Ordinului MFP n.3818/2019 si cu respectarea prevederilor Ordonantei
nr.26/21.08.2013(inodificata).

[.Rectificarea bugetului de venituri si cheltuiel pentru anul 2024 in contextul modificarilor
cuprinse it 0.G.31/2024 publicata in Monitorul Oficial nr.274/29.03.2(:24, astfel.

S-auavut in vedere prevederile urmatoarelor articole:
*)ew privire la salariile de baza

Articolul XiII

(..)
(7) Suinele reprezentdnd crestesi ale cheituielilor de naturd salariald aferente indicelui mediu de crestere a preturilor
prognozat pentru anul 2024, previzuce fa ar. 75 g (i) Pl Leqged quootiiiy fe s il 20ed e diSe02 se

acordd fnceoand cu luna unindtoare aprobarii bugetului de venituri si cheltweli sau bugetului ae venituri sl cheltuie)i rectificat
s3U ca urmare a aprobdrii memorandumulul inentionat la alin, (4) si nu pot depdsi lunar niveiul aceswi indice pentru
oparatorii economici care primesc subventii/transferuri de la bugetul de stat/local, dupd caz, penlru activitdti operationale.
Artrcolul XIV

1) Constituie contraventii urmdtoarele fapte:

frun)

b) nerespectarea acorddrii de crestari ale chaltuielilor de naturd salariald aferente indicelui mediu de crestere a preturilor
prognozat pentru anul 2024, potrivit prevederilor art. Xl alin, (7).

2) Contraventiile prevézute la aln, (1) se sanctioneazd cu amendd de la 16,000 lei la 30.000 lei, Amenca se aplicd
“onducdtoruluy/reprezentantului legal al operatorlui economic.

(3) Constatarea contraventiilor previzute la alin. (1) si aplicarea sanctiunii prevdzute la alin, (2) se realizeazd de citre
personalul imputernicit din cadrul structurii de inspectie economico-financiard din cadrul Ministeruiui Finantelor si al
structurifor  leritoriale  de inspectie  economico-financiard  din  subordinea Agentiei Nafionale de Administrare
Fiscala.f4) Contraventiilor previeute la alin. (1) le sunt aplicabile dispozitiile Criion Sitvarndue cr /2001 privind
regimul juridic al coritraveptiilor, aprobata cu modificdri si completari prin i,eqea nr. 13 2, cu modificarile si completdrile
ulterivare. ;

*x)eu privire la tichetele de masa

Articolut v

[

3ola o fe TN dupa adneete! 1) se introduc doud noi atineate, alin. (11} si (1~2), cu urimdtorul cuprins:(1°1) Prin
exceptie de la prevederile alin. (1), pentru personalul ale c3rui salarii lur-are nete sunt de pana fa £.000 lei inclusiv, care, la
dara intrdrii in vigoare a prerentei legi, beneficiau de un nivel al drepturilor de hrand/indemnizatiei de hrand/tichetelor de
masd/normei de hrand, denumite generic «drepturis, peste limita prevdzutd la alin. (1), drepturile se pot acorda pdnd la
vivelul aflat in platé la data intrdrii in vigoare a prezentei legi.

Articolul XXXV

Pentru personaivl prevédzut la art. XL alin. (171 ) siart. XLI alin. (1 ~2) din oo i 200202 1 privind unefe mésuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen iing, cu modificdrile si completdrile uicerioare,
astfel cum a fost modificatd si completatd prin prezenta ordonantd de urgentd, valoarea drepturilor de hrand/indemaizater de
hrendytichetelor de masd/normei de hrand, indiferent de denumirea acestora, afle.te in platd la dala intrdrii in vigoare a { oi
s s, se poate majora doar dupd data la care valoarea drepturilor prevazute la 2t X! s ] din le i

2 i, ¢ modificdrile si completdrile ulterioare, devine mai mare dect valoarea acestora, rird insd a depdsi valoarea
(3o : E40a . FUGL200 3,

ed

prova;



*¥*)cu privire la voucerele de vacanta

Articolul XXVII

La artacond £ din Ordonania o wegentd a Guveiiul nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacantd, publicats in
Maonitorul Oficial al Romdniei, Partea I, nr, 110 din 24 februarie 2008, aprobatd cu modificsri si completdri prin L egea nr.
s AtdE, cu modificdrile si completérile ulterioare, .

aln. (2) se modificd si va avea urméatorul cuprins:

(2) Institutiile publice, astfel cum sunt definite la art. Zalin, (1) pot, 30 din Le . 0072002 privind finantele publice, cu
modificarile si complet3rile ulterioare, Sila art. 2 alin. (1) pct. 39 din Leaea nr. 2 2006 privind finantele publice locale, cu
modificdrile si cornpletérile ulterioare, indiferent de sistemul de finantare si de subordonare, inclusiv activitdtile finantate
Integral din venituri proprii, infiintate pe 1&ngd institutiile publice, acords anual vouchere de vacantd in cuantum de 1.600 lei,
in perivada 1 januarie 2024-31 decembrie 2026, personalului ale cdrui salarii de bazd nete din luna anterioard acord3rii

acestora sunt de pana la 8 000 lei.

Din calculele facute rezulta ca este necesara modificarea cheltuielilor cu salariile cu suma de 65.616 lei.

IL.Rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2024 in contextul angajarii unui
salariat-muncitor la salubrizare

Este necesara angajarea unui salariat pe un post vacant. : :

Din calculele facute rezulta ca este necesara modificarea cheltuielilor cu salariile cu suma de 43.200 lei.

Conform datelor realizate pe primul trimestru al anului 2024, s-a o inregistrat o crestere a veniturilor cu
5.29 % fata de estimat.

Avand in vedere structura acestei cresteri putem estima mentinerea ei si avea in vedere venituri cu cel
5% pentru intreg anul mai mari fata de cele initiale prinse in buget .

Acest lucru ne permite acoperirea cheltuielilor suplimentare generate de aplicarea 0.G.31/202:4 din
veniturile astfel estimate,fara modificarea contractelor in curs de derulare..

Cheltuielile suplimentare urmeaza sa fie acoperite integral din veniturile obtinute de societate in baza
realizarilor wimestrului 1 din 2024 si a venitulor estimate pentru trimestrele 2-4 . mai meri fata de cele
initiale cu S % pe total an.

Fata de cele de cele mentionate va propunem spre aprobare BVC rectificat cu anexa 2 si stat de functii
atasat.




REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli
pe anul 2024 la S.C.SERVICII URBANE ODOBESTI SRI,

Analizand proiectul de hotarare cu titlul de mai sus,se constata ca Bugetul de venituri si cheltuieli al
S.C.SERVICII URBANE ODOBESTI SRL a fost intocmit cu respectarea prevederilor Ordinului MFP
nr.3818/2019 si cu respectarea prevederilor Ordonantei nr.26/21.08.201 3(modificata).

I.Rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2024 in contextul modificarilor
cuprinse in 0.G.31/2024 publicata in Monitorul Oficial nr.274/29.03.2024.astfel:

S-au avut in vedere prevederile urmatoarelor articole:
*)en privire la salariile de baza

Articolul XIII

{enn) .

(7) Sumele reprezenténd cresteri ale cheltuielilor de naturd salarial¥ aferente indicelui mediu de crestere a preturilor
prognozat pentru anul 2024, prevézute la art. /3 ahn. (1) Ii. &) din Legee pugelulu de stat pe anul 202 nr. 47077025, se
acordd incepand cu luna urmdtoare aprobérii bugetului de venituri si cheltuieli sau hugetului de venituri si cheltuieli rectificat
sau ca urinare a aprobdrii memorandumuiui mentionat la alin. (4) si nu pot depdsi lunar nivelul acestui indice pentru
operatorii economici care primesc subventii/transferuri de la bugetul de stat/local, dupd caz, pentru activitdti operationale.
Articolul XIV

1} Constituie contraventii urmdtoarele fapte:

(..}

b} nerespectarea acordérii de cresteri ale cheltuielilor de naturd salariald aferente indicelui mediu de crestere a preturilor
prognozat pentru anul 2024, potrivit prevederilor art. XIIl alin. (7).

R4

2) Contraventiile prevdzute la alin. (1) se sanctioneazd cu amendsd de la 10.000 lei la 30.000 lei. Amenda s¢ aplica
conducdtorului/reprezentantului legal al operatorului economic,

(3) Constatarea contraventiilor previzute la alin, (1) si aplicarea sanctiunii prevdzute la alin._(2) se realizeazd de cdtre
personalul imputernicit din cadrul structurii de inspectie economico-financiard din cadrul Ministerului Finantelor si al
structurifor  leritoriale  de inspectie economico-financiard din  subordinea Agentiei Nationale de Administrare
Fiscald.(4) Contraventiilor prevdzute la alin. (1) le sunt aplicabile dispozitifie Ordonantel Guvernulai . 2/0001 privind
regimul juridic al contraventiilor, aprobatd cu modificdri si completdri prin Leges or, 2, cu modificdrile si completarile
ulterioare.

¥#)eu privire la tichetele de masa

Articolul V

(.)

3.ba ooy N dund atinestd (40 se introduc doud noi alineate, alin, (1°1) sl (172), cu urmdtorul cuprins:(1°1) Prin
exceptie de la prevederile alin. (1), pentru personalui ale cdrui salarii lunare nete sunt de pdnd la 8.000 lei inclusiv, care, la
data intrarii in vigoare a prezentei legi, beneficiau de un nivel al drepturifor de hrand/indemnizatiei de hrandy/tichetelor de
masa/normer de hrand, denumite generic «drepturi», peste limita prevdzuta la atin. {1), drepturile se pot acorda pdnd la
nivelul aflat in plata la data intrdrii in vigoare a prezentei legi,

Articolul XXXV

Pentru personaiul prevdzut la art. XL alin. (1°°1) si art. XU alin, (17°2) din [ ogoq 00, 296,202 7 privind unele mésuri fiscal-
bugetare penlru asiqurarea sustenabilitatii financiare a Roméniei pe termen lung, cu modificsrile si completdrile ulterioare,
astfel cum a fost modificatd si completatd prin prezenta ordonantd de urgentd, valoarea drepturilor de hrand/indemnizatiei de
hrani/tichetelor de masd/normei de hrand, indiferent de denumirea acestora, aflate in platd la data intrédrii in vigoare a [.=:



[e9]

Y6203, se poate majora doar dupd data la care valoarea drepturilor prevézute la git, XL aiin, (1) din Legea nr,
(025, cu modificdrile si completdrile ulterioare, devine mai mare decit valoarea acestora, fard insd a depdsi valoarea

prevazutd fo art X! alie, (1) din legsa . 29672023,

##*)cu privire la voucerele de vacanta

Articolul XXVII

La arucoil ) Gin Orasnante do wrqenid o Guyerpaivi ne 872009 privind acordarea voucherelor de vacantd, publicats in
Monitorul Oficial ai Roméniei, Partea I, nr. 110 din 24 februarie 2009, aprobatd cu modificdri si completdri prin Lecea nr.
94/2014, cu modificdrile si completérile ulterioare,

#in, (<) se modificd si va avea urmétorul cuprins:

(2) Institutiile publice, astfel cum sunt definite la a;t. . (1) pct, 20 din Lege, /2002 privind finantele publice, cu
modificiriie si completdrile ulterioare, sila art. 7 ali. (1) b} a N0 06 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completdrile ulterioare, indiferent de sistemul de finantare si de subordonare, inclusiv activititile finantate
integral din venituri proprii, infiinfate pe ldng3 institutiile publice, acordd anual vouchere de vacantd in cuantum de 1,600 lei,
in perioada 1 ianuarie 2024-31 decembrie 2026, personalului ale cdrui salarii de bazs nete din luna anterioard acordirii
acestora sunt de pand la 8.000 lei.

Din calculele facute rezulta ca este necesara modificarea cheltuielilor cu salariile cu suma de 65.616 lei.

IL.Rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli pentra anul 2024 in contextul angajarii unui
salariat-muncitor la salubrizare

I'ste necesara angajarea unui salariat pe un post vacant. :

Din calculele facute rezulta ca este necesara modificarea cheltuielilor cu salariile cu suma de 43.200 lei,

Conform datelor realizate pe primul trimestru al anului 2024, s-» o inregistrat o crestere a veniturilor cu
5.29 % rata de estimat.

Avand in vedere structura acestei cresteri putemi estima mentinerea ei si avea in vedere venituri cu cel
>% pentru intreg enul mai mari fata de cele initiale prinse in buget .

Acest lucru ne permite acoperirea cheltuielilor suplimentare generate de aplicarea 0.G.31/2024 din
veniturile astfel estimate.fara modificarea contractelor in curs de derulare..

Cheltuizlile suplimentare urmeaza sa fie acoperite integral din veniturile obtinute de societete in baza
realizarilor trimestrului 1 din 2024 si a venitulor estimate pentru trimestrele 2-4 , mai mari fata de cele
mitiale cu 5 % pe total an.

Fata de cele de mai sus aprob proiectul de hotarare privind rectificarea Bugetului de venituri si cheltuieli
pe anul 2024 la S.C.SERVICIi URBANE ODOBESTI SRL si adoptarea sa in Sedinta Ordinara a
Consiliului Local din 25.04.2024.

Aprobat,
PRIMAR
DANIEL NICOLAS




ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ODOBESTI

Str. Libertatii nr.113, 625300, Odobesti, Vrancea, Romania
Tel. 40.237.675224; 40.237.675522; Fax 40.237.676590
contact@primariaodobesti.ro

Comisia pentru probleme de dezvoltare economico-sociala, buget, invatamant,
sanatate,
protectia mediului, culte, sport si agrement

RAPORT DE AVIZARE
la proiectul de hotarare privind rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli pe
anul 2024, al S.C. SERVICII URBANE ODOBESTI S.R.L.

Comisia, vazand proiectul de hotarare cu titlul de mai sus, constata ca
respecta .
e dispozitiile art. 196, alin.(1), lit.,,a” din O.U.G. nr.57/2019, privind
Codul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare;
e prevederile art.129, alin.(2), lit.,,b”, ale alin.(3), lit.,,d”, ale alin. (4),
lit.,,a” si ale art. 139, alin.(3), lit.,,a” din O.U.G. nr.57/2019, privind Codul
administrativ;

Fata de cele de mai sus, comisia il avizeaza favorabil, cu propunerea de a fi
adoptat de Consiliul Local in sedinta ordinara din data de 25 aprilie 2024.

Agafitei Adela-Corina - presedinte /f"(i;wuv

Ghetla Violeta - secretar
Sandu Corina Violeta - membru

Pasare Cosmin-Constantin - mer
Codrescu Claudia - membru _ /L

Data: 25 aprilie 2024
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